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 संरक्षक की कलि स े
पप्रय साधियों, 
      मुझे यकीन है कक हम सब सदैव 
इसके शलए तत्पर रहेंगे। गहृ पत्रिका 
"रश्मम" का सातवािं पुष्प पाठकों के सामने 
प्रस्तुत ककये िाने पर मुझे अपार हषा की अनुभूयत हो रही है। आप सब िानते हैं 
कक रािभाषा हहिंदी के प्रचार एविं प्रसार हेतु हम प्रयतबद्ि है और, इसी के उपलक्ष 
में ककये िाने वाले पवशभन्न प्रयासों में गहृ पत्रिका "रश्मम" का भी हमेिा से ही एक 
महत्वपूणा योगदान रहा है। अतः पपछले छह अिंकों की तरह इस वषा प्रकाशित   
होनेवाला सातवािं अिंक भी इस हदिा में बडी भूशमका यनभाएगा इसका मुझे पूरा 
भरोसा है। 
 
     सिंयोगवि, इसी वषा हम अपने पप्रय सिंगठन भारत सिंचार यनगम शलशमटेड 
की रित ियिंती मना रहे हैं। बीते 25 वषों की उपलश्धियों पर हषा और उल्हास से 
भरा िमन मनाने के साि साि, हमें अपने सिंगठन को आन े वाले समय में 
सफलता एविं उत्कृष्टता के उच्चतम शिखर पर पहुाँचाने के शलये काया करने की 
आवमयकता है।  
 
       श्िन लेखों, कपवताओिं, धचिों, एविं चुटकुलों आहद से "रश्मम" को सिाया 
गया है उनके रचनाकारों, कपवयों और सिंग्राहकों का मैं हाहदाक अशभनिंदन करता हूाँ। 
 
               िुभकामनाओिं सहहत, 
 

                                                                                           

                                                                              िी. एन. होवाल, आइटीएस 
                                   प्रिान महाप्रबिंिक, दरूसिंचार 
                                          कोट्टयम बी ए 
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साधियो, 

  कोट्टयम बीए की डडश्िटल गहृ पत्रिका ‘रश्मम’ का सातवााँ आिंक आपके सामने 
बहुत खुिी के साि प्रस्तुत है। आपके सहयोग ही यह यािा को सफल रूप से आगे 
ले िा रहे हैं। बीएसएनएल ने अपने पच्चीस वषा पूरे कर शलए हैं। भारत 
आत्मयनभारता और पवकास की ओर बढ रहा है। हम दरूसिंचार क्षेि में भी 
आत्मयनभारता की ओर अग्रसर हैं। हमारे देि में पवकशसत 4िी अब आगे बढ रहा 
है। भपवष्य में, यह तकनीकी पवकास यनश्मचत रूप से हमें इस क्षेि में पवदेिी 
व्यापार अश्िात करने में मदद करेगा। अपने सिंगठन की प्रगयत केशलए काया करना 
हमारा कताव्य है।  

    भारत सरकार के गहृ मिंिालय के रािभाषा पवभाग द्वारा ज़ारी 2025-26 के 
वापषाक कायाक्रम में हहिंदी पिाचार के यनिााररत लक्ष्य को बढाकर 60% और फाइलों 
में हहिंदी हटप्पण का प्रयतित वढाकर 35% कर हदया गया है। खुिी की बात है कक 
हमारे अधिकारीगण ई-फाइलों में हहिंदी हटप्पण शलखना िुरु ककए हैं।  

    कोट्टयम नगर रािभाषा कायाान्वयन सशमयत की ओर से भारत सरकार की 
रािभाषा नीयत के सफल कायाान्वयन और सरकारी कामकाि में हहिंदी के प्रयोग 
को बढावा देने में उत्कृष्ट योगदान केशलए कोट्टयम बीएसएनएल को 2024-25 के 
दौरान प्रिम पुरस्कार केशलए रॉफी और प्रमाणपि शमले हैं । इस अवसर पर आप 
सभी को मैं आभार व्यक्त करती हूाँ।  
     हमारे साधियों और उनके पररवारवालों द्वारा शलखे कहानी, कपवता, 
यािापववरण, यनबिंि आहद इस में िाशमल ककए गए हैं। हहिंदी का मान राष्र का 
सम्मान है। मेरी प्रािाना है कक रािभाषा हहिंदी में काम करना अपना दाययत्व समझें 
और रािभाषा नीयत का अनुपालन करें। 

                                आपका        

                                           

                                          गीता िी पी 
                                      कयनष्ठ हहिंदी अनुवादक 
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             रािभाषा कायाान्वयन पर एक नज़र 
हहिंदी आम लोगों की भाषा है यह पूरे देि में समझी िाती है, इसके साि ही यह 
अपनी सिंस्कृयत और परिंपराओिं से िुडने का माध्यम है। भाषा बहती हुई सररता है, 
श्िस तरह सररता कई किं दराओिं और पवातों से गुज़रती हुई आती है, वैसे ही भाषा 
‘पीढी-दर-पीढी‘ कई मुखों से गुज़रती हुई पवकशसत होती है। एक भाषा के रूप में 
हहिंदी हमारे िीवन मूल्यों, सिंस्कृयत एविं सिंस्कारों की सच्ची सिंवाहक, सिंप्रेषक और 
पररचायक भी है। भारत की सिंपविान सभा 1949 शसतिंबर 14 को हहिंदी को हमारी 
रािभाषा के रूप में अिंगीकार ककया । भारत सरकार के गहृ मिंिालय के अिीन 
रािभाषा पवभाग द्वारा हर साल रािभाषा कायाान्वयन में प्रगयत लाने हेतु कुछ 
यनिााररत लक्ष्यों के साि एक वापषाक कायाक्रम ज़ारी कर रहे हैं। वापषाक कायाक्रम 
में यनिााररत लक्ष्यों की पूयत ा करना कें द्र सरकार के सभी कायाालयों, उपक्रमों, उद्यमों, 
बैंकों, सिंगठनों का दाययत्व है। रािभाषा नीयत का उद्देमय है कक सरकारी कामकाि 
में सामान्यत: हहिंदी का अधिकाधिक प्रयोग हो। 

    रािभाषा यनयम 1976 के अनुसार केरल ‘ग’ क्षेि के भाषाई इकाई में है।   ‘ 
ग‘ केशलए वापषाक कायाक्रम 24-25 में पिाचार केशलए यनिााररत लक्ष्य 55% और 
फाइलों /ई-फाइलों में हटप्पण केशलए 30% है। हमारे बीए ने इन लक्ष्यों की पूयत ा 
की गई है। हर यतमाही में रािभाषा कायाान्वयन सशमयत की बैठक, हहिंदी कायािाला 
आहद यनयशमत रूप में आयोश्ित कर रहे हैं। हमारे बीए के किं प्यूटरों में द्पवभाषी 
सुपविा उपलधि है। वापषाक कायाक्रम में यनिााररत अन्य लक्ष्य िैसे पुस्तकों की 
खरीदी, कायाालयी यनरीक्षण आहद भी हाशसल की गई है। रािभाषा यनयमों के 
अनुपालन हेतु प्रत्येक मद केशलए सिंबिंधित अधिकाररयों को प्राधिकार कर िााँच त्रबिंद ु
रखे गए हैं। हर साल हहिंदी पखवाडा अनेक प्रयतयोधगताओिं के साि आयोश्ित कर 
रहे हैं। हहिंदी पखवाड ेके अवसर पर गहृ पत्रिका ‘रश्मम’ प्रकाशित कर रहे हैं। नगर 
रािभाषा कायाान्वयन सशमयत की बैठकों में हम उपश्स्ित कर रहे हैं और सभी 
कायाकलापों में अपनी भूशमका यनभाती हैं। कोट्टयम नगर रािभाषा कायाान्वयन 
सशमयत की ओर से भारत सरकार की रािभाषा नीयत के सफल कायाान्वयन और 
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सरकारी कामकाि में हहिंदी के प्रयोग को बढावा देने में उत्कृष्ट योगदान केशलए 
कोट्टयम बीएसएनएल को 2024-25 के दौरान प्रिम पुरस्कार केशलए रॉफी औऱ 
प्रमाणपि शमले हैं ।   

     

 
 

नगर रािभाषा कायाान्वयन समितत, कोट्टयि की ओर से भारत सरकार की रािभाषा नीतत के सफल 
कायाान्वयन और सरकारी कािकाि िें दहिंी के प्रयोग को बढावा िेने िें उत्कृष्ट योगिान केमलए कोटृयि 
बीएसएनएल को 2024-25 के िौरान प्राप्त प्रथि पुरस्कार केमलए रािभाषा ट्रॉफी श्रीिती ररन्सी रोस टोि, 
उपिहाप्रबंधक ने नराकास के अध्यक्ष एवं रबि बोिा के कायाकारी तनिेशक श्री वसंतगेशन आईआरएस से 
स्वीकार कर रहे हैं। प्रिाणपि श्री  तनिालकुिार िबेु, उपतनिेशक(कायाान्वयन),कोची से श्री टेन्सण ्िोसफ, 
सहायक िहाप्रबंधक(प्रशासन) और श्रीिती गीता.िी.पी स्वीकार कर रहे हैं।  
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       CULTURE OF INTEGRITY FOR NATION’S PROSPERITY   

                                                                         

Integrity is the quality, a divine quality, of having strong moral principles 

and doing the right thing all the time according to one’s consciousness. 

The integrity, at its core, is all about aligning one’s actions with his values. 

It can increase energy, creativity, and   purposefulness in a person or an 

institution.                                 
        Integrity is vital in building and maintaining credibility as well as 

trust. In the professional world these traits foster a positive culture in the workplace. In 

social place, the traits give one the confidence and security of being true to oneself.  Once 

the Nation is formed of the citizens and the institutions, their integrity is the foundation 

for a Nation’s success.  

The Culture of Integrity of a Nation  

      A nation’s prosperity, often measured in economic terms, is intricately tied to its 

cultural fabric. At the heart of this tapestry lies integrity, a moral compass that guides 

individuals and institutions toward ethical behaviour. A culture that prioritizes integrity 

is not merely a desirable aspiration but a fundamental prerequisite for sustainable 

economic growth and societal well- being.  

      It fosters trust, cooperation , and a sense of shared responsibility and in the context of 

a nation, it translates into honest governance,  fair business practices, and a commitment  

to upholding the rule of law. This, in turn, creates a conducive environment for 

investment, innovation, and economic development and a culture of integrity. 

How to nurture the culture of Integrity ?   

      The culture of integrity has to begin with education, Schools and Universities should 

instil the importance of honesty, fairness, and accountability in their students. We can 

cultivate a generation of citizens who are committed to upholding the highest standards 

of conduct by fostering a sense of ethical responsibility from a young age. The Nation 

has to promote ethical leadership in all spheres of society to the young generation whether 

it from government, business or from any layers of the society. The Leaders must set 

them as the powerful example of integrity for others to follow, inspiring trust and 

confidence. 

  Moreover, a culture of integrity requires strong institutions that uphold the rule of law. 

An independent judiciary, a transparent bureaucracy, and a free press are vital for 

ensuring that everyone is held accountable for their actions. When individuals and 

organizations know that they will face consequences for unethical behaviour, they are 

less likely to engage in dishonest or corrupt practices. 
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   Building a culture of integrity is an ongoing process, but the benefits are undeniable. 

By prioritizing ethical leadership, compliance leaders and executives can empower 

employees to make ethical decisions , strengthens the organization’s reputation, and  

promote long-term success. A culture of integrity  fosters trust, accountability, and 

transparency and are essential elements for a country’s growth and development.    

Culture of Integrity in Public Governance         

      Integrity in public policies is the cornerstone of a system of sound public governance. 

It is vital to govern in the public interest and for the prosperity and well-being of society 

as a whole. The integrity in public policies strengthens the democratic process and 

reduces the risk of policy implementation. Integrity also promotes economic growth but 

cultivating a level playing field for business, helps reduce socio-economic inequalities, 

supports environmental sustainability goals. Furthermore, strengthening integrity and 

reducing corruption is critical for restoring trust in government. 

     As a core component of social morality and institutions, a culture of integrity is of 

great significance to social and economic development. In the context of globalisation 

and information technology, a culture of integrity is not only the cornerstone of a 

country’s political stability and social harmony, but also an important guarantee for 

healthy economic development. Integrity culture advocates fairness, transparency and 

responsibility, which can effectively prevent the occurrcnce of corruption, optimise the 

allocation of resources, improve the operational efficiency of the government and 

enterprises, so as to create a good institutional environment for economic development. 

Advantages of Cultural Integrity.     

Trust : A culture of  integrity can help build trust, which is essential for a country’s 

growth and development. Trust is the foundation of credibility, and it’s important for 

retaining employees and consumers. 

Cooperation and innovation : A culture of integrity can create an environment that 

encourages cooperation and innovation, which can lead to economic growth and societal 

well being.  

Ethical decision-making : Integrity can help people make ethical decisions, even in 

challenging situations. 

Diversity :  Integrity can encourage people to embrace diversity and recognize the value 

of different perspectives and experiences. 

Transparency : Transparency is a key component of integrity, and it can help build trust, 

respect and credibility. 

Impact of a Culture of Integrity on Nation’s Prosperity  

As an important part of social morality and institutions, the culture of integrity has had a 

profound and wide-ranging impact on social and economic development of a Nation. First 

of all, the existence of integrity can significantly improve efficiency of government 

governance, thereby promoting steady economic growth. When government officials 

abide by the principle of integrity, the allocation and use of public allocation and use of 

public resources will be more transparent and fair, reducing corruption and abuse of 
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power. Transparent and efficient government operations make the decision-making 

process more scientific and rational, and the allocation of resources more rational, 

avoiding the waste of resources and inefficiency caused by corruption. 

     A culture of integrity plays a key role in the enhancement of social trust. Social trust 

is one of the important cornerstones of economic development, while a culture of integrity 

enhances public trust in the government and social system by advocating fairness, justice 

and openness and transparency. At the same time, the culture of integrity can reduce 

social contradictions and conflicts, enhance social cohesion, and create a stable social 

environment for the orderly conduct of economic activities. The lack of clean culture has 

an extremely negative impact on social and economic development. Corrupt behaviour 

not only undermines the credibility of the government, but also leads to a serious waste 

of resources and unfair distribution. Corruption allows public funds to flow into the 

private pockets of a few rather than being used for public social services and 

infrastructure development, which will undermines the overall well-being  of society and 

economic development. 

      The establishment and maintenance of a clean culture is a complex and long-term 

process that requires the joint efforts of the whole nation. The Government should 

establish a sound anticorruption mechanism by improving legislation, strictly enforcing 

the law, and strengthening the supervision. At the same time, all sectors of Nation should 

strengthen integrity education and cultivate citizen’s awareness of integrity and the rule 

of law, and from a social atmosphere and advocates integrity opposes corruption. Only 

with the joint efforts the whole society and Government, the culture of integrity can be 

deeply rooted in people’s hearts and become the mainstream value of the society, and 

truly promote the sustained and healthy development of the society and economy of the 

Nation. 

Conclusion   

        In conclusion, a culture of integrity is vital for a nation’s prosperity. By embracing 

integrity, we create a fair and just society. Leaders must set examples, institutions must 

promote accountability, and citizen must demand transparency. Enhanced citizen’s sense 

of integrity and social responsibility, the culture of integrity can be more deeply rooted 

and form a good atmosphere for all people to participate in the fight against corruption 

and join hands to build a brighter future. 

( Essay won first prize during the competition held in connection with the Vigilance 

Awareness  Week 2024) 

                                                                                                          Venu.A.V 

                                                                                      Assistant General Manager (IM) 

                                                                                                           Kanjirappally.    
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              राष्ट्र की सिदृ्धध केमलए ईिानिारी की संस्कृतत 
          ईमानदारी एक ऐसा गुण है, एक हदव्य गुण, श्िसमें मज़बूत नैयतक शसद्िािंत 
होते हैं और हर समय अपनी चेतना के अनुसार सही काम करना होता है। ईमानदारी, 
अपने मूल में, अपने कायों को अपने मूल्यों के साि सिंरेखखत करने के बारे में है। यह 
ककसी व्यश्क्त या सिंस्िा में ऊिाा, रचनात्मकता और उद्देमयपूणाता को बढा सकता है।  
      पवमवसनीयता और पवमवास बनाने और उसे बनाए रखने में ईमानदारी बहुत ज़रूरी 
है। पेिवेर दयुनया में गुण कायास्िल पर सकारात्मक सिंस्कृयत को बढावा देते हैं। सामाश्िक 
स्िान पर, ये गुण व्यश्क्त को खुद के प्रयत सच्च होने का आत्मपवमवास और सुरक्षा देते 
हैं। एक बार िब नागररकों और सिंस्िानों से राष्र का यनमााण हो िाता है,  तो फनकी 
ईमानदारी राष्र की सफलता की नीिंव होती है।        
   राष्ट्र की अखंिता की संस्कृतत 
         ककसी राष्र की समदृ्धि, श्िसे अक्सर आधिाक दृश्ष्ट से मापा िाता है, उसके 
सािंस्कृयतक ताने-बाने से िहटल रू से िुडी होती है। इस ताने-बाने के कें द्र में अखिंडता है, 
एक नैयतक हदिासूचक िो व्यश्क्तयों और सिंस्िाओिं को नैयतक व्यवहार की ओर ले िाता 
है। अखिंडता को प्रािशमकता देनेवाली सिंस्कृयत न केवल एक वािंछनीय आकािंक्षा है, बश्ल्क 
सतत आधिाक पवकास और सामाश्िक कल्याण केशलए एक बुयनयादी िता है। 
      यह पवमवास, सहयोग और साझा श्िम्मेदारी की भावना को बढावा देता है और 
एक राष्र के सिंदभा में, यह ईमानदार िासन, यनष्पक्ष व्यावसाययक प्रिाओिं और कानून के 
िासन को बनाए रखने की प्रयतबद्िता में तधदील हो िाता है। यह बदले में, यनवेि, 
नवाचार और आधिाक पवकास और ईमानदारी की सिंस्कृयत केशलए अनुकूल वातावरण 
बनाता है।      
       ईमानदारी की सिंस्कृयत को कैसे बढावा हदया िाए ?  ईमानदारी की सिंस्कृयत की 
िुरुआत शिक्षा से होनानी चाहहए, स्कूलों और पवमवपवद्यालयों को अपने छािों में 
ईमानदारी, यनष्पक्षता और िवाबदेही के महत्व को स्िापपत करना चाहहए। हम नागररकों 
की एक ऐसी पीढी तैयार कर सकते हैं िो छोटी उम्र से ही नैयतक श्िम्मेदारी की भावना 
को बढावा देकर आचरण के उच्चतम मानकों को बनाए रखने केशलए प्रयतबद्ि हैं। राष्र 
को युवा पीढी को समाि के सभी क्षेिों में नैयतक नेततृ्व को बढावा देना चाहहए, चाहे वह 
सरकार, वयवसाय या समाि के ककसी भी स्तर से हो। नेताओिं को दसूरों के अनुसरण के 
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शलए ईमानदारी के िश्क्तिाली उदाहरण के रूप में खुद को स्िापपत करना चाहहए, श्िससे 
पवमवास और आत्मपवमवास प्रेररत हो।   
    इसके अलावा, ईमानदारी की सिंस्कृयत केशलए मज़बूत सिंस्िानों की आवमयकता होती 
है िो कानून के िासन को बनाए रखते हैं। एक स्वतिंि न्यायपाशलका, एक पारदिी 
नौकरिाही और एक स्वतिंि प्रेस यह सुयनश्मचत करने केशलए महत्वपूणा हैं कक हर ककसी 
को अपने कायों केशलए िवाबदेह ठहराया िाए। िब व्यश्क्तयों और सिंगठनों को पता होता 
है कक उन्हें अनैयतक व्यवहार केशलए पररणाम भुगतने होंगे, तो उनके बेईमान या भ्रष्ट 
व्यवहार में िाशमल होने की सिंभावना कम होती है। ईमानदारी की सिंस्कृयत का यनमााण 
एक सतत प्रकक्रया है, लेककन इसके लाभ यनपवावाद है। नैयतक नेततृ्व को प्रािशमकता 
देकर, अनुपालन करनेवाले नेता और अधिकारी कमाचाररयों को नैयतक यनणाय लेने केशलए 
सिक्त बना सकते हैं, सिंगठन की प्रयतष्ठा को मज़बूत कर सकते हैं और दीिाकाशलक 
सफलता को बढावा दे सकते हैं। ईमानदारी की सिंस्कृयत पवमवास, िवाबदेही और पारदशिाता 
को बढावा देती है और देि की वदृ्धि और पवकास केशलए आवमयक तत्व हैं।     
   लोक प्रशासन िें ईिानिारी की संस्कृतत  
    सावाियनक नीयतयों में ईमानदारी, सुदृढ लोक प्रिासन की प्रणाली की आिारशिला 
है। सावाियनक हहत में तिा समग्र रूप से समाि की समदृ्धि और कल्याण केशलए िासन 
करना महत्वपूणा है। सावाियनक नीयतयों में ईमानदारी लोकतािंत्रिक प्रकक्रया को मज़बूत 
करती है तिा नीयत कायाान्वयन के िोखखम को कम करती है। ईमानदारी आधिाक पवकास 
को बढावा देती है, लेककन व्यापार केशलए समान अवसर पैदा करती है, सामाश्िक -आधिाक 
असमानताओिं को कम करने में मदद करती है, पयाावरणीय श्स्िरता लक्ष्यों का समिान 
करती है। इसके अलावा, ईमानदारी को मज़बूत करना तिा भ्रष्टाचार को कम करना 
सरकार में पवमवास बहाल करने केशलए महत्वपूणा है।  
सांस्कृततक अखंिता के लाभ 
पवमवास : अखिंडता की सिंस्कृयत पवमवास का यनमााण करने में मदद कर सकती है, िो 
ककसी देि की वदृ्धि और पवकास केशलए आवमयक है। पवमवास पवमवसनयता की नीिंव है, 
और यह कमाचाररयों और उपभोक्ताओिं को बनाए रखने केशलए महत्वपूणा है।  
सहयोग और नवाचार : अखिंडता की सिंस्कृयत एक ऐसा वातावरण बना सकती है िो 
सहयोग और नवाचार को प्रोत्साहहत करती है, श्िससे आधिाक पवकास और सामाश्िक 
कल्याण हो सकता है।  
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नैततक तनणाय लेना : अखिंडता लोगों को चुनौतीपूणा पररश्स्ियतयों में भी नैयतक यनणाय 
लेने में मदद कर सकती है। 
ववववधता : अखिंडता लोगों को पवपविता को अपनाने और पवशभन्न दृश्ष्टकोणों और अनुभवों 
के मूल्य को पहचानने के शलए प्रोत्साहहत कर सकती है। 
पारिमशाता : पारदशिाता अखिंडता का प्रमुख िटक है, और यह पवमवास, सम्मान और 
पवमवसनीयता बनाने में मदद कर सकती है।  
राष्ट्र की सिदृ्धध पर ईिानिारी की संस्कृतत का प्रभाव 
    सामाश्िक नैयतकता और सिंस्िाओिं के एक महत्वपूणा अिंग के रूप में, ईमानदारी की 
सिंस्कृयत का राष्र के सामाश्िक और आधिाक पवकास पर गहरा और व्यापक प्रभाव पडा 
है। सबसे पहले, ईमानदारी का अश्स्तत्व सरकारी िासन की क्षमता में काफी सुिार कर 
सकता है, श्िससे श्स्िर आधिाक पवकास को बढावा शमलता है। िब सरकारी अधिकारी 
ईमानदारी के शसद्िािंत का पालन करते हैं, तो सावाियनक आबिंटन और सावाियनक 
सिंसािनों का उपयोग अधिक पारदिी और यनष्पक्ष होगा, श्िससे भ्रष्टाचार और सत्ता का 
दरूुपयोग कम होगा। पारदिी और कुिल सरकारी सिंचालन यनणाय लेने की प्रकक्रया को 
अधिक वैज्ञायनक और तका सिंगत बनाता है, और सिंसािनों का आबिंटन अधिक तरक्सिंगत 
बनाता है, और सिंसािनों का आबिंटन अधिक तका सिंगत बनाता है, श्िससे भ्रष्टाचार के 
कारण सिंसािनों की बबाादी और अक्षमता से बचा िा सकता है। 
    ईमानदारी की सिंस्कृयत सामाश्िक पवमवास को बढाने में महत्वपूणा भूशमका यनभाती 
है। सामाश्िक पवमवास आधिाक पवसाक के महत्वपूणा आिारशिलाओिं में से एख है, िबकक 
ईमानदारी की सिंस्कृयत यनष्पक्षता, न्याय और खुलेपन और पारदशिाता की वकालत करके 
सरकार और सामाश्िक व्यवस्िा में िनता के पवमवास को बढाती है। साि ही, ईमानदारी 
की सिंस्कृयत सामाश्िक पवरोिाभासों और सिंघषों को कम कर सकती है, सामाश्िक 
सामिस्य को बढा सकती है और आधिाक गयतपवधियों के व्यवश्स्ित सिंचालन के शलए 
एक श्स्िर सामाश्िक वातावरण बना सकती है। स्वच्छ सिंस्कृयत की कमी का सामाश्िक 
और आधिाक पवकास पर बेहद नकारात्मक प्रभाव पडता है। भ्रष्ट व्यवहार न केवल सरकार 
की पवमवसनीयता को कम करता है, बश्ल्क सिंसािनों की गिंभीर बबाादी और अनुधचत 
पवतरण को भी बढावा देता है। भ्रष्टाचार सावाियनक िन को सावाियनक सामाश्िक सेवाओिं 
और बुयनयादी ढााँचे  पवकास केशलए उपयोग ककए िाने के बिाय कुछ लोगों की यनिी 
िेबों में िाने देता है िो समाि और आधिाक पवकास की भलाई को कमज़ोर करेगा।       
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 स्वच्छ सिंस्कृयत की स्िापना और रखरखाव एक िहटल और दीघाकाशलक प्रकक्रया है 
श्िसकेशलए पूरे देि के सिंयुक्त प्रयासों की आवमयकता है। सरकार को कानून में सुिार 
करके, कानून को सख्ती से लागू करके और पयावेक्षण को मज़बूत  करके एक मज़बूत 
भ्रष्टाचार पवरोिी तिंि स्िापपत करना चाहहए। साि ही, राष्र के सभी क्षेिों को ईमानदारी 
की शिक्षा को मज़बूत करना चाहहए और नागररकों में ईमानदारी और कानून के िासन 
के बारे में िागरूकता पैदा करनी चाहहए, और एक सामाश्िक माहौल से ईमानदारी की 
वकालत करनी चाहहए और भ्रष्टाचार का पवरोि करना चाहहए। पूरे समाि और सरकार 
के सिंयुक्त प्रयासों से ही ईमानदारी की सिंस्कृयत लोगों के हदलों में गहराई से िडें िमा 
सकती है और समाि का मुख्यिारा का मूल्य बन सकती है, और वास्तव में समाि और 
राष्र की अिाव्यवस्िा के यनरिंतर और स्वस्ि पवकास को  बढावा दे सकती है।   
 तनष्कषा 
    अिंत में, ईमानदारी की सिंस्कृयत ककसी राष्र की समदृ्धि केशलए महत्वपूणा है। 
ईमानदारी को अपनाकर हम एक यनष्पक्ष और न्यायपूणा समाि का यनमााण कर सकते 
हैं। नेताओिं को उदाहरण स्िापपत करने चाहहए, सिंस्िाओिं को िवाबदेही को बढावा देना 
चाहहए और नागररकों को पारदशिाता क मािंग करनी चाहहए। नागररकों की ईमानदारी और 
सामाश्िक श्िम्मेदारी की भावना को बढाकर, ईमानदारी की सिंस्कृयत को और अधिक 
गहराई से स्िापपत ककया िा सकता है और सभी लोगों के शलए भ्रष्टाचार के खखलाफ 
लडाई में भाग लेने और एक उज्वल भपवष्य के यनमााण केशलए हाि शमलाने केशलए एक 
अच्छा माहौल बनाया िा सकता है।      

           

                                                                                                                                                  वेणु ए.वी 
                                                 सहायक महाप्रबिंिक,                           
                                                  काश्ञिरप्पल्ली 
            

                (सतका ता िागरूकता सप्ताह 2024 के अवसर पर आयोश्ित तनबंध लेखन प्रततयोधगता िें प्रथि  
                                              पुरस्कार प्राप्त लेख का अनुवाि) 
 

  ‘ हहिंदी भारतीय सिंस्कृयत की आत्मा है ’।  कमलापयत त्रिपाठी 
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अपना स्वदेिी 4 िी 
 

बीएसएनएल का 4िी 
हमारे अपने देि में बना,  

मेे़क इन इिंडडया का हहस्सा, 
देि की ताकत का यनिान।  

  

अब गािंव और िहर 

दोनों में चलेगा तेि इिंटरनेट, 

लोग आसानी से िुड़ पाएिंगे, 

कॉल भी साफ़ सुनाई देगी। 
 

ये नेटवका  हमारा है, 

ककसी और देि से शलया नहीिं, 
बीएसएनएल का स्वदेिी 4िी – 
कनेश्क्टिंग भारत, सच्ची पहचान। 
 
 

                    शरत टी िट्टि 

           कयनष्ठ दरूसिंचार अधिकारी, आईएम पाला 
                 बीएसएनएल कोट्टयम  

 

 

 

 

श्री बालकृष्णशिाा नवीन कपव होने के साि ही एक रािनैयतक नेता भा िे। 
उनकी कुछ कपवताओिं में व्यश्क्तगत पे्रम की प्यास हैं, तो कुछ में राष्रपे्रम और 
पवप्लव का उन्माद झलकता है। प्रगयतवादी साहहत्य की समदृ्धि में आपने अच्छा 
योगदान हदया है। आपने अपनी कपवताओिं में सरल भाषा तिा सुबोि िैली को 
अपनाया है। ऊशमाला उनका प्रििंशसत प्रबिंि काव्य है। कुिं कुम, रश्ममरेखा, अपलक, 
क्वाशस उनके प्रमुख काव्य सिंग्रह है। साहहत्य एविं शिक्षा के के्षि में अप्रयतम 
योगदान केशलए भारत सरकार ने वषा 1960 में उन्हें ‘पद्मभूषण’ से सम्मायनत 
ककया। 



‘ रश्मि‘ 2025 – कोट्टयि बीए की डिश्िटल गहृ पत्रिका  अंक 7                           16 

 

बीएसएनएल, भारत सरकार के प्रिुख उद्यि, द्वारा दिए िानेवाले 
कुछ सेवाएं 

बीएसएनएल ने हमारे सम्मायनत ग्राहकों की सेवा आवमयकताओिं को सहयोग 
और समन्वय को सुगम बनाने केशलए एकल-खखडकी ग्राहक सिंबिंि प्रबिंिन और 
ज्ञान-साझाकरण के माध्यम से दरूसिंचार आवमयकताओिं को पूरा करता है। भारत 
का सबसे पवमवसनीय दरूसिंचार ब्ािंड, बीएसएनएल, ऑश्टटकल फाइबर 
कनश्क्टपवटी और व्यापक क्षेि मोबाइल कवरेि के माध्यम से हमारे पविाल देि 
के कोने-कोने में पवशभन्न पवमवसनीय सेवाएिं प्रदान करता है। बीएसएनएल 
मज़बूत और सुरक्षक्षत दरूसिंचार सेवाएिं प्रदान करता है। हमारे कुछ एिंटरप्राइज़ 
उत्पाद यनम्नशलखखत हैं। 

1. इिंटरनेट लीज्ड लाइन (ILL) - यह कॉपोरेट सिंस्िाओिं और पवशिष्ट अनुकूशलत 
आवमयकताओिं के शलए एक समपपात इिंटरनेट कनेश्क्टपवटी है। यह आमतौर पर 
इिंिीयनयररिंग कॉलेिों, अस्पतालों, ररसॉट्ास और होटलों, कॉपोरेट मुख्यालयों और 
क्षेिीय कायाालयों िैसे सिंस्िानों के शलए प्रदान की िाती है, श्िन्हें सुरक्षक्षत और 
पवमवसनीय इिंटरनेट के साि लगातार लाइन में रहने की आवमयकता होती है। 
ILL के शलए कोई यनश्मचत टैररफ नहीिं है क्योंकक यह सेवा की बैंड चौड़ाई वगा 
पर यनभार करता है। 

2. पॉइिंट टू पॉइिंट लीज्ड लाइन (P2P) - दो स्िानों (अिाात मुख्यालय और िाखा 
कायाालयों) के बीच पॉइिंट टू पॉइिंट कनेश्क्टपवटी। यह बैंकों, एसएमई, स्िानीय 
सहकारी सशमयतयों, पवत्तीय सिंस्िानों और पवशभन्न स्िानों पर िाखाओिं वाले फमों 
के शलए आदिा है। इस सेवा की दर बैंड की चौड़ाई और स्िानों के बीच भौयतक 
दरूी पर यनभार करती है। 

3. MPLS लीज्ड लाइन (MPLS VPN) यह केएसईबी, एसबीआई और अन्य बैंकों 
िैसे सिंस्िानों के शलए उपयुक्त है। 
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4. पीआरआई लाइनें - एक निंबर से लेकर अधिकतम 30 चैनलों/एक्सटेंिन तक 
के शलए प्रािशमक दर इिंटरफे़स। 

5. एसआईपी रिंक - यह एक बहु-चैनल है श्िसमें एक्सटेंिन की कोई सीमा नहीिं 
है और यह कॉल सेंटर, अस्पताल, बैंक, ररसॉटा और होटल, वाखणश्ज्यक सिंस्िाएिं, 
एमएसएमई और िैक्षखणक सिंस्िानों के शलए उपयुक्त है। एसआईपी एिंटरप्राइज़ 
ग्राहकों को मल्टीमीडडया टेलीफोनी क्षमताएिं प्रदान करता है, वैश्मवक पहुिंच प्रदान 
करता है और एिंटरप्राइज़ ग्राहकों के शलए सभी आईपी डडश्िटल पररवतान में 
मूल्य िोड़ता है। यह उच्च समवती कॉल का समिान करता है। एसआईपी कॉल 
सेंटर, मल्टी कॉन्रें स, आईवीआर समािानों की सेवा प्रदान करता है। यह सेवा 
सभी बािार खिंडों िैसे टेलीमाकेटसा, कॉल सेंटर, बैंककिं ग, सरकारी सिंगठन, ग्राहक 
सहायता कें द्र आहद को दी िा सकती है, श्िसे वॉयस और डेटा उपकरणों के 
साि बिंडल ककया िा सकता है। 

6. आईएसडीएन पीआरआई - एक आईएसडीएन पीआरआई ग्राहक एक ही 
कनेक्िन पर एक साि 30 स्वतिंि कॉल स्िापपत कर सकता है यह आमतौर पर 
इिंिीयनयररिंग कॉलेिों, अस्पतालों, ररसॉट्ास और होटलों, कॉपोरेट मुख्यालयों और 
क्षेिीय कायाालयों िैसे सिंस्िानों के शलए प्रदान ककया िाता है, श्िन्हें लगातार 
सुरक्षक्षत और पवमवसनीय इिंटरनेट के साि लाइन में रहने की आवमयकता होती 
है। आईएलएल के शलए कोई यनश्मचत टैररफ नहीिं है क्योंकक यह सेवा की 
बैंडपवड्ि शे्रणी पर यनभार करता है। 

7. क्लाउड सेवाएाँ - बीएसएनएल ने एिंटरप्राइज़ शे्रणी का सावाियनक क्लाउड 
प्लेटफ़ॉमा स्िापपत ककया है और कई कें द्रीय/राज्य सरकारी पवभागों/प्रयतष्ठानों 
को सेवा के रूप में अवसिंरचना (IaaS) प्रदान करता है। ये ऐसे स्िान हैं िहााँ 
बड़ी मािा में डटेा एकत्रित, सिंसाधित और एक्सेस ककया िाता है। उच्चतम स्तर 
के पररचालन प्रदिान को सुयनश्मचत करने के शलए डटेा कें द्रों को अयतररक्त 
त्रबिली आपूयत ा, वातानुकूलन और सुरक्षा प्रणाशलयााँ प्रदान की िाती हैं। 
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8. बल्क पुि एसएमएस - सभी सिंदेि डीएलटी (डडस्रीधयूटेड लेिर टेक्नोलॉिी) 
प्लेटफ़ॉमा के माध्यम से भेिे िा रहे हैं। अयनवाया इकाई डीएलटी पिंिीकरण 
बीएसएनएल के माध्यम से ककया िा सकता है। यह सेवा बैंकों, पवत्तीय सिंस्िानों, 
सहकारी सशमयतयों, अस्पतालों और िैक्षखणक सिंस्िानों के शलए उपयुक्त है। 6 
महीने की अवधि के शलए 9000 एसएमएस के शलए केवल 1000/- रुपये की राशि 
की आवमयकता है। 

9. मोबाइल सीयूिी - बीएसएनएल पूरे भारत में अपने सभी प्रीपेड और पोस्टपेड 
ग्राहकों को क्लोज्ड यूज्ड गू्रप प्लान प्रदान करता है। सीयूिी ककसी पविेष 
सीयूिी के सदस्यों के बीच त्रबल्कुल मुटत कॉल की अनुमयत देता है। 

10. OBD और प्रीशमयम ररिंग बैक टोन- ग्राहक सेवा प्रबिंिन के एक नए तरीके 
के रूप में, सिंग्रह, नवीनीकरण, भुगतान या िुभकामना सिंदेि, घोषणाएाँ और अपडटे, 

अशभयान आहद के शलए अनुस्मारक से सिंबिंधित ध्वयन नमूने ग्राहकों के 
मोबाइल/लैंडलाइन निंबरों पर प्रसाररत ककए िा सकते हैं। यह बैंकों, सहकारी 
सशमयतयों, अस्पतालों, िैक्षखणक सिंस्िानों, मॉल आहद के शलए एक उपयोगी सेवा 
है। प्रीशमयम ररिंग बैक टॉन सेवा के माध्यम से ग्राहक अपने लैंडलाइन के साि-
साि मोबाइल फोन के शलए भी अनुकूशलत ररिंग बैक टॉन सेट कर सकते हैं। 
वतामान में OBD (आउटबाउिंड डायशलिंग) के शलए प्रत्येक कॉल के शलए केवल 50 
पैसे का िुल्क शलया िाता है। 

11. M2M/IOT (मिीन टू मिीन) - इस सेवा का उपयोग GPS रैककिं ग, वाहन 
स्वचालन, उद्योग स्वचालन आहद के शलए ककया िा सकता है। केवल SMS और 
डटेा, कोई ध्वयन कॉल और कोई मानवीय हस्तक्षेप नहीिं। 

12. VPNoBB/VPNoFTTH- यह सूक्ष्म/लघु उद्योगों के शलए एक लागत प्रभावी 
VPN समािान है, िहााँ पारिंपररक ब्ॉडबैंड/FTTH कनेक्िन पर ग्राहक के शलए 
पविषे रूप से एक वचुाअल प्राइवेट नेटवका  बनाया िाता है। यह कई िाखाओिं 
वाले छोटे उद्योगों, अस्पतालों, ररसॉट्ास आहद के शलए उपयोगी है। 
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13. टोल-री सेवाएाँ- टोल-री निंबर (11 अिंकों का निंबर 1800-XYZ-ABCD) 

ककसी व्यावसाययक फमा की दृमयता और पहुाँच को बेहतर बनाने में मदद करता 
है। सभी िुल्क सेवा ग्राहक पर लागू होते हैं। कॉल करने वाले उपयोगकताा के 
शलए यह सेवा यनःिुल्क है।  

ये बीएसएनएल द्वारा सम्मायनत ग्राहकों को प्रदान की िाने वाली सामान्य 
सेवाएिं हैं। हमारी पविषेताएिं हैं सुरक्षक्षत नेटवका , व्यापक पहुिंच, पारदिी त्रबशलिंग, 

कस्टम मेड समािान, सवोत्तम मूल्य यनिाारण, पवमवसनीय सेवा और एकल सिंपका  
त्रब िंद।ु 

                                               

 
 

 

कोट्टयि ई बी टीि द्वारा तैयार ककए 
गए लेख – श्री.अन्सल िोहम्िि.सी.एच, 
श्री.श्रीश्ित.सी.वी, श्रीिती.धन्या.पी बाबु, 
श्री.सुरश्ित.िी.शमश और श्री.एबी एब्रहाि 

क्या आप िानते हैं- 

      दहिंी शब्ि            िलयालि अथा                    दहिंी अथा 

1. अनुवाि             അനുവാദം                                 പരിഭാഷ 
2. अवधध                ലീവ്                                       കാലാവധി 
3. उपन्यास              ഉപനയാസം                              നനാവൽ 
4. कलि                    കലം                             നപന 
5. चररि                ചരിത്രം                                     സവഭാവം 
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हैिराबाि की यािा 

पपछले साल, हमारी ओणम की छुट्हटयााँ 13/09/2024 
को िुरू हुईं। 14/09/2024 को, हमने अपनी दादी के 
घर पर एक स्वाहदष्ट ओणम सद्या खाया । दोपहर 
को ज़रूरी सामान पैक करने के बाद, मेरे माता-पपता, 
दो भाई और मैं, सड़क मागा से एरणाकुलम के शलए 
हुए। 

पहला दिन - यािा शुरू (15/9/2024) 
हम रात 1 बिे कोचीन अिंतरााष्रीय हवाई अड्डे,  
नेडुम्बामिरेी पहुाँचे। इस बार हमारा गिंतव्य हैदराबाद, 
तेलिंगाना िा - झीलों और मोयतयों का िहर। यह भारत 
के सबसे प्रशसद्ि िहरों में से एक है। हमारी उड़ान एक कनेश्क्टिंग टलाइट िी- 
कोश्च्च से बैंगलूरू और कफर बैंगलूरू से हैदराबाद। हमारी उड़ान सुबह 5 बिे की 
िी, और लिंबे इिंतज़ार के बाद, हम आखखरकार पवमान में सवार हुए। यह 45 शमनट 
की उड़ान िी। 
िल्द ही हम आसमान में िे और खखड़की के बाहर एक अद्भुत नज़ारा देख रहे 
िे, िैसे सूरि बादलों के बीच से झााँक रहा हो और आसमान को रिंगीन रिंगों से 
रिंग रहा हो। सुबह 6 बिे हम बैंगलूरु अिंतरााष्रीय हवाई अड्ड ेपर पहुाँचे। यह नज़ारा 
बेहद खूबसूरत िा! भारत के गाडान शसटी के नाम से मिहूर बैंगलूरु ने अपनी 
खूबसूरती से हमारा स्वागत ककया। हवाई अड्ड ेका अिंदरूनी हहस्सा बेहद खूबसूरत 
िा, िहााँ पेड़-पौिे मानो ऊपर तैर रहे हों। 
हमारी अगली उड़ान सुबह 7.45 बिे की िी और यह एक घिंटे की यािा िी। हम 
हवाई अड्ड ेसे तेज़ी से गुज़रे, इिर-उिर की झलककयााँ देखते रहे और रास्ते में 
पवमान में चढ़ने से पहले एक खूबसूरत झरने का नज़ारा भी ककया। इस बार िकान 
की विह से हमें नीिंद आ गई और िब हम उठे तो हमें एहसास हुआ कक हम 
उतरने वाले हैं। सुबह 9 बिे हम हैदराबाद के रािीव गााँिी अिंतरााष्रीय हवाई अड्डे 
पर पहुाँचे। हदन गमा और िूप वाला िा। हमने बहुत कुछ करने की योिना बनाई 
िी! टैक्सी लेने, नामता करने और शसकिं दराबाद के पैराडाइज़ सका ल में अपने ठहरने 

 
कुिारी फावििा तहातनया. सी. एच, 
कक्षा iX  एस एच स्कूल चंगनामशेरी  

श्री.अन्सल िोहम्िि.सी. एच,  

उपिंिल इंिीतनयर की सुपुिी 
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के शलए चेक-इन करने के बाद, हमने दोपहर का भोिन ककया - प्रशसद्ि हैदराबादी 
त्रबररयानी, िो अपने मसालेदार और लज़ीज़ स्वाद के शलए िानी िाती है। 
इसके बाद, हम हैदराबाद के एक प्रमुख आकषाण हुसैन सागर झील गए, श्िसकी 
गहराई 32 फीट है। यह हदल के आकार की मानव यनशमात झील है, िो एशिया की 
सबसे बड़ी झीलों में से एक है, श्िसके कें द्र में बुद्ि की एक मूयता है, श्िसे 200 
मूयताकारों ने दो वषों में पूरी तरह से सफेद गे्रनाइट पत्िर से गढ़ा है। इसके बाद, 
हम नेकलेस रोड के पास झील के दक्षक्षणी छोर पर श्स्ित लुश्म्बनी पाका  गए। हमने 
झील में नौका पवहार ककया, िो हमें बुद्ि की मूयता तक ले गया। लुश्म्बनी पाका  
तेलिंगाना सधचवालय के सामने श्स्ित है - एक बड़ी सफेद इमारत श्िस पर राष्रीय 
ध्वि और सिंपविान िारण ककए हुए डॉ. बी. आर. अिंबेडकर की एक मूयता है। 
     नौकायन के बाद, हम लेज़र िो देखने गए। िैसे ही कायाक्रम िुरू हुआ, 
बाररि िुरू हो गई और हम भीग गए। लेककन िोड़ी देर बाद बाररि रुक गई और 
हमने बाकी िो का आनिंद शलया। इसके बाद, हमने अपने ठहरने की िगह पर 
वापस िाने का फैसला ककया। चूाँकक उस हदन गणेि चतुिी िी, इसशलए हर िगह 
भारी रैकफ़क, तेज़ सिंगीत, गाने और घोषणाएाँ बि रही िीिं। 
हम सधचवालय के रास्ते पैदल चले, एक ऑटो बुलाया और होटल पैराडाइज़ में रात 
का खाना खाया। हमने ईरानी चाय पी और कफर टेकअवे ऑडार करके अपने होटल 
लौट आए। 
इस तरह हैदराबाद में हमारा पहला हदन समाप्त हुआ। 
दिन 2 - िकबरे, ककले और िहल (16/9/2024) 
हम सुबह िल्दी उठे और 10:30 बिे कुतुब िाही मकबरे के शलए यनकल पड़।े ये 
मकबरे और मश्स्िदें कुतुब िाही विंि के रािाओिं द्वारा बनवाई गई िीिं, श्िन्होंने 
हैदराबाद पर 170 से ज़्यादा वषों तक िासन ककया िा। ये मकबरे हैदराबाद के 
सबसे पुराने ऐयतहाशसक स्मारकों में से हैं और इनमें रािविंि की सात पीहढ़यों के 
अविषे मौिूद हैं। 
  ये मकबरे भव्य, नक्कािीदार स्मारक हैं िो सुिंदर बगीचों के बीच श्स्ित हैं - 
गोलकुिं डा सुल्तानों के िानदार मकबरे। एक मकबरे से हम गोलकुिं डा ककले को देख 
सकते िे, िो हमारा अगला पड़ाव िा। गोलकुिं डा ककला पविाल चट्टानों और 
शिलाखिंडों से बना मास्टरपीस  है। दभुााग्य से, कई पयाटकों ने इन पत्िरों पर अपने 
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नाम खुदवाए हैं। ककले में कई सीहढ़यााँ हैं, और सबसे ऊपर एक मिंहदर है। हीरे की 
खदानों, खासकर कोल्लूर खदान, से अपनी यनकटता के कारण, गोलकुिं डा बड़ ेहीरों 
के व्यापार कें द्र के रूप में फला-फूला, श्िसे अब गोलकुिं डा डायमिंड्स के नाम से 
िाना िाता है। यह ककला वतामान में पररत्यक्त और आिंशिक रूप से खिंडहर अवस्िा 
में है। ऊपर तक हज़ारों सीहढ़यााँ चढ़ना िका देने वाला िा, लेककन नज़ारा देखने 
लायक िा - हम पूरा हैदराबाद देख सकते िे। यह वास्तव में एक खूबसूरत िगह 
िी। सभी गोलकुिं डा ककला ज़रूर देखना चाहहए। 
  इसके बाद, हम चौमहल्ला पैलेस गए, िो हैदराबाद के यनज़ामों का यनवास स्िान 
िा। यह एक पविाल महल है िो कई एकड़ में फैला है, श्िसके सामने एक पानी 
का कुिं ड है। अिंदर, हमने यनज़ामों, उनके दरबाररयों और पररवारों के धचि देखे। वहााँ 
कई चीनी कलाकृयतयााँ, िापान, रािंस, इिंग्लैंड के बतान और खूबसूरत कपड़ ेऔर 
फैत्रब्क िे। 
    यह महल आसफ िाही विंि के दौरान सत्ता का कें द्र िा। हमने यनज़ामों द्वारा 
त्रब्टेन से आयायतत पुरानी कारों का एक सिंग्रह भी देखा, श्िनमें रोल्स-रॉयस मॉडल 
भी िाशमल िे। "चौमहल्ला" िधद का अिा है "चार महल"। खखलवत िुबारक, महल 
का हृदय स्िल है िहााँ यनज़ाम अपने दरबार और समारोह आयोश्ित करते िे। 
खखलाफत घड़ी के नाम से प्रशसद्ि घिंटाघर 1750 से चल रहा है। यह सिंग्रहालय 
हैदराबाद की उत्पपत्त और पवकास तिा राज्य के पवकास में यनज़ामों के योगदान 
को प्रदशिात करता है। इसके बाद, हम िाम 6 बिे के िो के शलए हैदराबाद श्स्ित 
त्रबड़ला तारामिंडल गए। यह मिंिमुग्ि कर देने वाला िा - अनुभव का एक त्रबल्कुल 
नया स्तर। िी. पी. त्रबलाा द्वारा अपने पपता बी. एम. त्रबड़ला की स्मयृत में यनशमात 
इस पररसर में एक डायनासोर सिंग्रहालय, पवज्ञान कें द्र और कला दीघाा भी है। 
  डयनासोररयम में एक पविाल डायनासोर का किं काल, िीवामम अिंडे, अम्मोनाइट 
(समुद्री घोंघे) और बहुत कुछ प्रदशिात ककया गया िा। पवज्ञान कें द्र में इिंटरैश्क्टव 
प्रदिायनयााँ और आकषाक प्रयोग िे। िैसे ही हम बाहर यनकले, िहर का क्षक्षयति 
रोिनी से िगमगा उठा - दसूरे हदन का एक खूबसूरत अिंत। 
तीसरा दिन - रािोिी कफल्ि मसटी (17/9/2024) 
  सुबह 8.45 बिे, हम रामोिी कफल्म शसटी देखने के शलए यनकले, िो 2000 
एकड़ से ज़्यादा में फैला दयुनया का सबसे बड़ा कफल्म स्टूडडयो होने का धगनीि 
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वल्डा ररकॉडा िारक है। स्वगीय श्री रामोिी राव द्वारा यनशमात इस कफल्म शसची में 
3000 से ज़्यादा कफ़ल्मों की िूहटिंग हो चुकी हैं। 
     वहााँ कई तरह के मजे़दार अनुभव हुए - अिंतररक्ष यािा, कफल्म यनमााण, 
वाइल्ड वेस्ट स्टिंट िो, यूरेका, फिं डुस्तान, द श्स्पररट ऑफ़ रामोिी, लाइट्स, कैमरा, 
एक्िन , और भी बहुत कुछ। हमने बाहुबली कफल्म का सेट, पक्षक्षयों और यततशलयों 
वाले बगीचे, नक्कािीदार फव्वारे देखे और एक छोटा सा पवमव भ्रमण ककया। हमने 
हवाई अड्डों, रेलवे स्टेिनों, िेलों, उत्तरी और दक्षक्षणी कस्बों, यूरोपीय सड़कों वगैरह 
के सेट देखे। हमने यह भी देखा कक कफल्मों में ककरदारों को डडज़ाइन करने के शलए 
वचुाअल अपहरणकतााओिं और मोिन सेंससा का इस्तेमाल कैसे ककया िाता है। यह 
वास्तव में दयुनया के बाहर का एक अनोखा अनुभव िा - ऐसा अनुभव िो हर 
ककसी की िीवनकाल में िो पूरा करना चाहता है, यायन इच्छा सूची में होना चाहहए! 
हमने पूरा हदन घूमने में त्रबताया और तीसरे हदन का अिंत िमाकेदार तरीके से 
ककया। 
दिन 4 - धचड़ियाघर और चारिीनार (18/9/2024) 
हम नेहरू प्राणी उद्यान गए और दोपहर 2 बिे पहुाँचे। धचडड़याघर 380 एकड़ में 
फैला है और पैदल लगभग 6-7 घिंटे लगते हैं, लेककन हमने बैटरी से चलने वाले 
वाहनों का पवकल्प चुना और 2-3 घिंटे में पूरी यािा पूरी कर ली। हमने िरे, दररयाई 
घोड़े, गैंड,े भालू, हहरण, श्िराफ़, सरीसपृ, यनिाचर िानवर और कई पक्षी देखे। 
प्रकृयत और वन्यिीव प्रेशमयों के शलए यह एक दिानीय स्िल है। 
  िाम होते-होते, हम हैदराबाद के प्रतीक चारमीनार गए। इसका यनमााण कुतुब 
िाही विंि के पााँचवें िासक ने करवाया िा। इसके चारों ओर के चार मेहराबों को 
चार कमान कहा िाता है: काली कमान, मछली कमान, िरे-ए-बयतल कमान और 
चारमीनार कमान। 
   चारमीनार के आसपास लाड बाज़ार है, िो चूडड़यों और हार के शलए प्रशसद्ि 
है। हमने चाबी के छल्ले और गहनों सहहत कई स्मयृत धचन्ह खरीदे। पास ही मक्का 
मश्स्िद है, िो इस्लाम के सबसे पपवि स्िल मक्का से लाई गई शमट्टी से बनी 
है। अगले हदन शमलाद-ए-नबी िी, बाज़ार बिंद होने वाले िे। हमने एक और बार 
मश्स्िद का चक्कर लगाया और अपने ठहरने की िगह पर लौट आए। 
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दिन 5 - संग्रहालय और आधुतनक हैिराबाि (19/9/2024) 
आि का गिंतव्य भारत के सबसे बड़ ेसिंग्रहालयों में से एक, सालार ििंग सिंग्रहालय 
िा। इसकी स्िापना 1951 में हुई िी और इसमें दयुनया भर से सालार ििंग पररवार 
के दलुाभ सिंग्रह सिंग्रहहत हैं। 
   यह भारत का तीसरा सबसे बड़ा सिंग्रहालय है और प्राचीन वस्तुओिं के दयुनया 
के सबसे बड़ ेएकल-व्यश्क्त सिंग्रहों में से एक के शलए िाना िाता है। इसके मुख्य 
आकषाण हैं वेल्ड रेबेका और घड़ी। इस घड़ी में एक लघु लोहार है िो हर घिंटे घिंटी 
बिाने के शलए आता है। वेल्ड रेबेका एक सिंगमरमर की मूयता है िो कपड़े में शलपटी 
हुई प्रतीत होती है - मूयताकला में एक उत्कृष्ट कृयत। 
   सिंग्रहालय में 42,000 से अधिक कलाकृयतयााँ, 9,000 पािंडुशलपपयााँ और 60,000 
मुहद्रत पुस्तकें  हैं। सिंग्रह में लघु धचि, कािंस्य कृयतयााँ, हािीदािंत, िेड, वस्ि, हधियार 
और कवच, पत्िर की मूयतायााँ, कािंच के बने पदािा, चीनी शमट्टी के बतान और 
प्राचीन खखलौने िाशमल हैं। 
    िाम को, हम हाई-टेक शसटी (साइबराबाद) के शलए उबर से गए। रास्ते में, 
एक कार हमारी कार से टकरा गई,  श्िससे उसे िोड़ा नुकसान हुआ, लेककन िुक्र 
है कक हमें कोई नुकसान नहीिं हुआ। हम शिल्पारामम गए, िो एक शिल्प गााँव और 
मूयताकला पाका  है, िहााँ पूरे भारत के हस्तशिल्प प्रदशिात हैं। वहााँ की चहल-पहल 
वाली दकुानों में गहने, चूडड़यााँ, झुमके और भी बहुत कुछ त्रबक रहा िा। 
कफर हम दगुाम चेरुवु गए, लेककन वह बिंद िा। हमें बस खूबसूरत झील और आसपास 
के पाका  की एक झलक ही देख पाए। वापसी में, हमने भारतीय ध्वि के रिंगों से 
िगमगाते केबल त्रब्ि को पार ककया। हाई-टेक शसटी रोिनी से िगमगा रही िी, 
ऊिाा से गुलिार िी। यह पााँचवें हदन का एक बेहतरीन अिंत िा। 
दिन 6 - अलवविा हैिराबाि (20/9/2024) 
घर लौटने का समय हो गया िा, लेककन हमें कुछ िगहें देखनी बाकी िीिं। सबसे 
पहले, हम त्रबरला पररवार द्वारा यनशमात त्रबरला मिंहदर गए। यह एक भव्य सिंगमरमर 
का मिंहदर है श्िसमें भगवान पवष्णु के दस अवतारों और रामायण के दृमयों की 
नक्कािी है। 
   ऊपर से, हमें हैदराबाद का पवहिंगम दृमय हदखाई हदया। दोपहर की िूप के कारण 
सिंगमरमर का फिा बहुत गमा िा, लेककन ठिंडी हवा ने हमें इसे सहन करने में मदद 
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की। इसके बाद, हम पास के त्रबरला पवज्ञान कें द्र गए। कफर, हम एनटीआर गाडान 
गए, िहााँ एक बड़ी स्लाइड और एक टॉय रेन िी-िो अब खिंडहर में बदल चुकी है। 
      हमने पैराडाइि होटल में दोपहर का भोिन ककया और चारमीनार में कुछ 
खरीदारी की। हम वहााँ योिना से ज़्यादा देर तक रुके और हमें िल्दी से हवाई 
अड्ड ेिाना पड़ा।  ईमवर की कृपा से, हम ठीक समय पर पहुाँच गए। रात के 
लगभग 9 बिे, हम एरणाकुलम पहुाँचे और सीिे कोट्टयम के शलए रवाना हुए। 

                यह यािा मेरे िीवन के सबसे यादगार और अशभलपषत अनुभवों में से एक 
िी। हम सभी ने हर पल का आनिंद शलया, और मैं हैदराबाद कफर से आना चाहूाँगा।  

            
 

    प्रकृतत की सुिंरता                    
   हरी-भरी िरती है प्यारी 
  फूलों की खिुब ूसे भरी सारी 
  नदी बहती िािंत सा गीत गाए 
  पेड हमें छाया और हवा शमलाए 
       सूरि की ककरणें सुनहरी छाए, 
       धचडडयों की चहचहाहट हदल को भराए 
       प्रकृयत है िीवन का उपहार, 
       इसे बचाना है हमारा पवचार  
                                  शे्रय पावाती.आर  
                                    कक्षा XI  
                       श्रीमती. अिंिु एन नायर, कयनष्ठ लेखा अधिकारी 
                     & श्री रिंश्ितकुमार.वी.आर, कयनष्ठ इिंिीयनयर की सुपुिी     
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बढते हुए आतंकवाि को रोकने का उपाय 
आतंकवाि आि की ितुनया के सािने सबसे ब़िी चुनौततयों िें से एक है। यह 
न केवल ककसी एक िेश की सिस्याा है, बश्ल्क पूरी िानवता 
के मलए संकट का कारण बन चुका है। आतंकवाि का प्रभाव 
सिाि, रािनीतत, अथाव्यवस्था और संस्कृतत—सभी क्षेिों पर 
प़िता है। तनिोष लोगों की हत्या, िर और असुरक्षा का 
वातावरण तथा ववकास की धगत िें रुकावट इसके िुख्य 
पररणाि हैं। इमसलए आतंकवाि को रोकने के उपायों पर 
गंभीरता से ववचार करना आवमयक है।                                      

भारत िें आतंकवाि की श्स्थतत                                      

भारत भी आतंकवाि से अछूता नहीं है। भारत िैसा  ववववधतापूणा लोकतांत्रिक 
िेश आतंकवाि की िार लंबे सिय से झेलता आया है। िम्िू-कमिीर, उिर-पूवी 
राज्यों और कुछ सिय सिय पूवा पंिाब िें आतंकवाि ने सिाि और राष्ट्र की 
शांतत को गहरी चोट पहुुँचाई। आतंकवाि केवल िान-िाल की हातन ही नहीं 
करता, बश्ल्त राष्ट्र की एकता, अखंिता और ववकास िें भी बाधक बनता है। 
इसे रोकने केमलए संधगठत प्रयासों की आवमयकता है।  

भारत िें आतंकवाि की सबसे गहरी चोट िम्िु-कमिीर िें िेखने को मिलती है, 
िहाुँ िशकों से सीिा पार से आतंककयों को सिथान दिया िाता रहा है। 22 
अप्रैल 2025 को िम्िू-कमिीर के फाहलगाि के पास बाइसारन घाटी िें 
आतंकवादियों ने एक भयंकर हिला ककया। इस हिले िें लगभग 26 लोग िारे 
गए और करीब 20 घायल हुए। हिलावरों ने यात्रियों से उनका धिा पूछा और 
िो दहंि ुया िसूरे धिा के थे, उन्हें तनशाना बनाया। यह हिला पयाटकों पर हुआ, 
िो ककक त्रबनाना ककसी सुरक्षा की प्रकिया के िीि-फॉरिैट िें घूि रहे थे। 

    2001 का संसि हिला, 2008 का िंुबई हिला और 2016 का उरी हिला 
आतंकवाि भयावहता को स्पष्ट करते हैं। इसके अलावा पूवोिर भारत िें भी 

 

             त्रबि ुिोसफ पौवि 

             सहायक िहाप्रबंधक  
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वषों तक उग्रवािी गततववधधयाुँ चलती रहीं, श्िसने वहाुँ के सािाश्िक और 
आधथाक िीवन को प्रभाववत ककया। 

आतंकवाि क्यों बढ रहा है? 

1. धामिाक कट्टरता और गलत ववचारधाराएुँ – आतंकवािी संगठन युवाओं को 
भटकाकर दहंसा की ओर िो़ि िेते हैं। धिा के नाि पर लोग एक-िसूरे से ल़िाए 
िाते हैं। 

2. गरीबी और बेरोिगारी – बेरोिगार और तनराश युवक आतंकवादियों के िाल 
िें आसानी से फुँ स िाते हैं। श्िनके पास नौकरी या काि नहीं होता, वे ग़लत 
रास्तेों पर भटक िाते हैं। 

3. रािनीततक स्वाथा – कई बार रािनीततक लाभ के मलए आतंकवाि को बढावा 
दियािाता है। कुछ लोग अपनी रािनीतत चिकाने केमलए आतंकवाि को बढावा 
िेते हैं। 

4. मशक्षा का अभाव – िब लोग पढ--मलख नहीं पाते, तो सही और गलत की 
पहचान करना कदठन हो िाता है। अमशक्षा के कारण लोग सही-गलत िें अंतर 
नही ंकर पाते और आतंकवाि के मशकार बन िाते हैं। 

5. वविेशी प्रभाव – आतंकवाि को अक्सर बाहरी िेशों से पैसा और हधथयार 
मिलते हैं।  

आतंकवाि रोकने के उपाय 

1. राष्ट्रीय एकता और सद्भावना – आतंकवाि की सबसे ब़िी ताकत लोगों  िें 
आपसी ववभािन है। यदि नागररक धिा, िातत और भाषा से ऊपर उठकर एकिुट 
रहें तो आतंकवाि की ि़िें कििोर होंगी ।  आतंकवाि तभी ििबूत होता है 
िब लोग धिा, िातत या भाषा के नाि पर बंटे हों ।  यदि लोग आपसी भाईचारा 
और एकता बनाए रखें, तो आतंकवाि कििोर प़ि िाएगा। 
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2. आधुतनक सुरक्षा और खुकफया तंि – ड्रोन तनगरानी, आधुतनक हधथयार और 
त्वररत सूचना तंि से आतंककयों को सिय रहते रोका िा सकता है। आतंकवाि 
से तनपटने के मलए आधुतनक सुरक्षाा और खुकफया तंि बहुत िहत्वपूणा हैं। ड्रोन 
और कैिरों िैसी तकनीक से आतंकवादियों की गततववधधयों पर लगातार तनगरानी 
रखी िा सकती है।आधुतनक हधथयार सुरक्षााबलों को तेि और प्रभावी कारावाई 
करने िें सक्षि बनाते हैं। साथ ही, त्वररत सूचना तंि से खुकफया िानकारी 
सिय पर मिलने पर हिलों को रोका िा सकता है। 

3. युवा सशश्क्तकरण – अमशक्षा और बेरोिगारी आतंकवाि को बढावा िेती हैं । 
यदि युवाओं को मशक्षा, कौशल और रोिगार के अवसर मिले तो वे दहसंा का 
रास्ता नहीं चुनेंगे। युवा अगर अमशक्षक्षत और बेरोिगार रहेंगे, तो वे आतंकवाि 
और दहंसा की ओर आकवषात हो सकते हैं। इसमलए युवाओं को अच्छी मशक्षाा, 
कौशल प्रमशक्षण और रोिगार के अवसर प्रिान करना िरूरी है। िब युवा अपने 
िीवन िें सकारात्िक दिशा िेखेंगे, तो वे दहसंा या आतंकवाि का रास्ता नहीं 
अपनाएंगे। युवाओं का सशश्क्तकरण सीधे िेश की सुरक्षा और ववकास से िु़िा 
हुआ है। 

4. धामिाक और सांम्प्रिातयक सद्भाव – सभी धिों और सिुिायों िें भाईचारा व 
आपसी ववमवास कायि करना आवमयक है। िेश िें सभी धिों और सिुिायों के 
बीच आपसी भाईचारा और ववमवासस बनाए रखना बहुत िŝरी है। िब लोग 
एक-िसूरे के धिा और िान्यताओं का सम्िान करेंगे, तो सािाश्िक तनाव और 
वववाि कि होंगे । धामिाक और सापं्रितयक सद्भाव से आतंकवाि और अदहसंा 
फैलाने वालों को िौका नहीं मिलेगा। इमसलए शांतत और सुरक्षा बनाए रखने के 
मलए सबको मिलकर रहना चादहए। 

5. क़ि ेकानून और सुरक्षा व्यवस्था – आतंकवादियों पर सख्त कारावाई और 
आधुतनक तकनीक से लैस सुरक्षा बल उनकी धगततववधयों को रोक सकते हैं। 
आतंकवाि को रोकने के मलए क़ि ेकानून और ििबूत सुरक्षाा व्यवस्था बहुत 
िरूरी हैं। आतंकवादियों के खखलाफ सख्त कारावाई उन्हें िराती है और उनकी 
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योिनाओं को नाकाि करती है। आधुतनक तकनीक और प्रमशक्षक्षत सुरक्षाा बल 
उनकी धगततववधयों पर लगातार निर रखते हैं। इससे आतंकवादियों के हिलों 
को सिय रहते रोका िा सकता है। 

6. साइबर और वविीय तनयंिण – आि आतंकवािी संगठन इंटरनेट और हवाला 
के ज़ररए धन और ववचारधारा फैलाते हैं। इन पर सख्त तनयंिण आवमयक है। 
आि के आतंकवािी संगठन इंटरनेट और हवाला नेटवका  का इस्तेिाल कर पैसा 
िुटाते हैं और अपनी ववचारधारा फैलाते हैं। इमसलए उनके इन स्रोतों पर क़िा 
तनयंिण रखना बहुत िरूरी है। साइबर तनगरानी और वविीय तनयंिण से उनके 
नेटवका  और धन संचलन को बाधधत ककया िा सकता है। इससे आतंकवाि की 
योिना और ववस्तार को सिय रहते रोका िा सकता है। 

7. अंतरराष्ट्रीय सहयोग – चूुँकक आतंकवाि की िि ेअक्सर सीिाओं के बाहर 
होती हैं, इमसलए संयुक्त राष्ट्र और अन्य िेशों के साथ मिलकर आतंकवाि पर 
वैश्मवक िबाव बनाना आवमयक है। आतंकवाि अक्सर ककसी िेश की सीिाओं 
के बाहर से भी सकिय होता है। इमसलए इसे रोकने के मलए अन्य िेशों और 
अंतरराष्ट्रीय संगठनों, िैसे संयुक्त राष्ट्र, के साथ सहयोग करना िरूरी है। 
साझा प्रयास और वैश्मवक िबाव से आतंकवािी सिूहों की गततववधधयाुँ कि की 
िा सकती है। इसका उद्द्मय आतंकवाि को अंतरराष्ट्रीय स्तर पर कििोर 
करना है। 

8. िनिागरूकता – सिाि के हर वगा को आतंकवाि के िषु्पररणािों के प्रतत 
िागरूक करना आवमयक है। सिाि के सभी लोग आतंकवाि के खतरों और 
इसके िषु्पररणािों के बारे िें सचेत और िागरूक रहें। िब लोग सतका  होंगे, 
तो वे संदिग्ध गततववधधयों की सूचना सुरक्षा एिश्न्सयों को िे सकें गे। इससे 
आतंकवाि फैलाने वालों को रोकना आसान होगा। िनिागरूकता से सिाि िें 
सुरक्षा और एकता बनी रहती है। 
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उपसंहार 

आतंकवाि का खात्िा केवल  शश्क्त से संभव नहीं है। इसके मलए सािाश्िक 
एकता, मशक्षा, आधथाक ववकास और अंतरराष्ट्रीय सहयोग सिान रूप से िरूरी 
हैं। आतंकवाि को केवल पुमलस या सेना के बल पर नहीं रोका िा सकता। 
इसके मलए मशक्षा,रोिगार, सािाश्िक एकता और ििबूत कानूनों का सम्िमलत 
प्रयास िरूरी है। यदि भारत  मशक्षा, रोिगार और तकनीक के िाध्यि से 
युवाओं को सही दिशा िे, और िनता आतंकवाि के खखलाफ एकिुट होकर ख़िी 
हो, तो तनमचय ही आतंकवाि की  ििें हिेशा के मलए सिाप्त की िा सकती 
हैं। िब सिाि का हर नागररक आतंकवाि के खखलाफ एकिुट होकर ख़िा होगा, 
तभी इस वैश्मवक सिस्या का सिाधान संभव होगा। 
                               
( दहिंी पखवािा 2025 के िौरान आयोश्ित दहिंी तनबंध लेखन प्रततयोधगता िें 

प्रथि पुरस्कार प्राप्त तनबंध ) 
 

रािभाषा 
  देवनागरी शलपप में शलखखत हहिंदी हमारी सिंघ सरकार की रािभाषा है। 
रािभाषा अधियनयम 1963 को और रािभाषा यनयम 1976 को पाररत  
ककया गया िा। रािभाषा यनयम के अनसुार केरल ‘ग‘ में आता है। 
रािभाषा अधियनयम के अनसुार िारा 3(3) के अिीन आनेवाले दस्तावेज़ 
द्पवभाषी रूप में तैयार करके ज़ारी करना है। इसका दाययत्व इन मदों 
पर हस्ताक्षर करनेवाले पर यनभार है। रािभाषा यनयम 5 के अनसुार हहिंदी 
में प्राप्त पिों का उत्तर हहिंदी में ही हदया िाना है। सिंपविान के अनचु्छेद 
343 से 351 तक रािभाषा के सिंबिंि में है।  
 

“ िेवनागरी ितुनया की सवााधधक वजै्ञातनक मलवप है। “ 
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बढते हुए आतंकवाि को रोकने का उपाय 
    आतिंकवाद आि सिंपणूा पवमव केशलए एक गिंभीर 
चनुौती बन चकुा है। यह न केवल मानव िीवन 
केशलए खतरनाक है, बश्ल्क राष्र की िािंयत, एकता 
और पवकास के मागा में भी सबसे बडी बािा है। 
यनरपराि लोगों की हत्या, िाशमाक कट्टरता, आधिाक 
िोषण, और भय का वातावरण- ये सभी आतिंकवाद 
के दषु्पररणाम है । भारत िसेै पवपविता से भरे देि केशलए यह समस्या 
और भी गिंभीर हो िाती है। अत: आतिंकवाद को रोकना समय की सबसे 
बडी आवमयकता है।    

   आतंकवाि फैलने के कारण 

      आतिंकवाद के फैलने के पीछे अनेक कारण हैं। 

1. िाशमाक कट्टरता और गलत शिक्षा  कुछ स्वािी लोग िमा का 
गलत अिा समझाकर यवुाओिं को भडकाते हैं। 

2. गरीबी बेरोज़गारी- िब यवुा को सही अवसर नहीिं शमलता, तब 
वह गलत रास्तों पर चल पडता है। 

3. पवदेिी हस्तक्षेप और सीमा पार से सहयोग- पडोसी देिों की 
यनयतयााँ और सहायता भी आतिंकवाद को बढावा देती हैं। 

4. तकनीक और सोिल मीडडया का दरुुपयोग- इिंटरनेट के माध्यम 
से आतिंकवादी सिंगठन यवुाओिं को आसानी से गुमराह करते हैं।  

   आतकवाि को रोकने का उपाय 

1. शिक्षा का प्रसार – सच्ची और नयैतक शिक्षा ही यवुाओिं को       

 

ज़रीना बीगम.आर 

लेखा अधिकारी 
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   सही शिक्षा हदखा सकती है। 
2. रेज़गार के अवसर – सरकार को अधिक से अधिक रोज़गार 

उपलधि कराने होगे ताकक यवुा आतिंकवाद की ओर आकपषात 
न हो। 

3. कडी सुरक्षा व्यवस्िा- आधियनक तकनीक और सिक्त सुरक्षा 
बलों के माध्यम से आतिंकवादी गयतपवधियों पर यनयिंिण पाया 
िा सकता है। 

4. अिंतराष्रीय सहयोग – सभी देिों को शमलकर आतिंकवाद के 
खखलाफ छोस कदम उठाने होंगे। 

5. िमा और समाि में िागरूकता- समाि में भाईचारा और 
सद्भाव का वातावरण बनाना आवमयक है, श्िससे आतिंकवादी 
पवचारिाराएिं िड न पकड सकें ।  

6. कढोर दिंड और काननू का पालन- आतिंकवादी गयतपवधियों में 
शलप्त लोगों को कडी से कडी सिा शमलनी चाहहए। 

  तनष्कषा  
      आतिंकवाद एक वशै्मवक बीमारी है श्िसे केवल सरकार ही नहीिं 
बश्ल्क समाि और हर नागररक को शमलकर समाप्त करना होगा। हमें 
यह समझना होगा कक आतिंकवाद ककसी िमाया िायत से िडुा नहीिं होता, 
यह केवल हहिंसा औऱ पवनाि का प्रतीक है। शिक्षा, िागरूकता,पसी सद्भाव 
और मज़बतू नीयतयों के माध्यम से ही हम इस समस्या पर काब ूपा 
सकते हैं। यहद सब लोग एकिटु होकर प्रयास करें तो यनमचय ही 
आनेवाला कल आतिंकवाद णकु्त और िािंयतपणूा होगा । 
                                     
( दहिंी पखवािा 2025 के िौरान आयोश्ित दहिंी तनबंध लेखन प्रततयोधगता िें 

द्ववतीय पुरस्कार प्राप्त तनबंध ) 
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एक सफल सपना 
    पपछले साल अक्टूबर में कममीर घूमने का मेरा सपना साकार हुआ। 2 अक्टूबर, 
2024 को मेरे पयत, मेरे शमि श्री एम.पी. श्रीकुमार, उनकी पत्नी तुलसी और मैं 
कममीर, ियपुर और पिंिाब घूमने गए। 2 अक्टूबर को हमने यूटीएस रैवल्स एिेंसी 
द्वारा चाटा ककए रूट पर एरणाकुलम से अपनी यािा िुरू की। एरणाकुलम से हम 
सीिे हदल्ली और वहााँ से श्रीनगर एयरपोटा पहुाँचे। वहााँ अमीर ने हमारा स्वागत 
ककया और एिेंसी द्वारा उपलधि कराई गई कार में हमें होटल ले गए। पहले हदन 
हमने श्रीनगर के कुछ खूबसूरत बगीचों का दौरा ककया और डल झील में शिकारे 
की सवारी की। झील के ककनारे श्स्ित कुछ दकुानों का दौरा ककया और एक अद्भुत 
अनुभव प्राप्त ककया। पहले हदन हम होटल वापस गए और रात के खाने के बाद 
अच्छी नीिंद ली। सुबह हमारी कार आई और हम सोनामागा के शलए रवाना हुए। 

   रास्ते में, अमीर भैया ने हमें हहिंदी और अिंगे्रज़ी 
में कममीर की पूरी तस्वीर हदखाई। उनके अनुसार, 
कममीर के पूरे मौसम का अनुभव करने के शलए 
हमें वहााँ चार बार यानी चार मौसमों में िाना होगा। 
क्योंकक ये चारों मौसम अलग-अलग एहसास देते हैं। 
सहदायों में बफ़ा , बसिंत में खखले फूल, गशमायों में हरी-
भरी हररयाली और पतझड़ के सुनहरे रिंग। माचा से 
मई तक बसिंत ऋतु (ट्यूशलप का दृमय), िून से 
अगस्त तक गमी, शसतिंबर-अक्टूबर फलों का समय होता है (सेबों से लदे पेड़ हदखाई 
देते हैं) और नविंबर से फरवरी तक चारों ओर बफ़ा  त्रबछी रहती है।  सोनामगा घूमने 
के बाद हम गुलमागा गए। हमने गोंटोला डिप के शलए हटकट बुक करवाए िे, लेककन 
कुछ तकनीकी हदक्कतों की विह से हम दसूरे चरण में नहीिं िा पाए। हम वहााँ 
अपने सुरक्षा बलों से शमलने के शलए बहुत उत्सुक िे। इसशलए हम वापस लौट 
आए। यािा के दौरान आशमर ने पीओके (पाककस्तान अधिकृत कममीर) के कुछ 
इलाकों को भी दरू से हदखाया। कममीरी खाना बहुत अच्छा है। चाय भी कई तरह 
की शमलती है - नमकीन, मसाला, िहद वगैरह। फगलगाम की ओर िाते हुए हमने 
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बैट फैक्री, धचनार के पेड़, केसर के खेत वगैरह भी देखे। बीच में हम सेव वैली भी 
गए। सेब का मौसम होने के कारण पूरे पेड़ पर सेबों का नज़ारा ककसी सपने िैसा 
िा। उसके बाद हम बेताब वैली, चिंदनवाड़ी, अरु वैली, बैसन वैली आहद भी गए। 
हर तरफ हररयाली ही हररयाली िी। हमें घुड़सवारी का अनुभव भी शमला। हमें 
अमरनाि की पहली सीढ़ी पर चढ़ने का भी मौका शमला।   

  घाहटयों का दौरा करने के बाद हम कारधगल िाने 
का फै़सला ककया, िो हमारे टूर पैकेि में िाशमल 
नहीिं िा। रास्ते में हमने उस ज़ीरो पॉइिंट का अनुभव 
ककया िहााँ हर समय तापमान िून्य डडग्री ही रहता 
है। कारधगल घूमते हुए मुझे लगा िैसे वहााँ की हवा 
में भी भारत िाता की िय गूिंि रही हो। मैं ने 
केरल के वीर सपूतों मेिर उश्णणकृष्णन, प्रेम राि 
आहद के स्मारक भी देखे। उस समय हमारे वीर 
सैयनकों के शलए मेरा प्यार और गवा और बढ़ गया।  
      िाम को िब हम होटल पहुाँचे, तो व्हाट्सएप स्टेटस से पता चला कक रबर 
बोडा वाली हमारी पप्रय शमि श्रीपवद्या पास के ही एक होटल में हैं। मैंने अचानक 
उन्हें फ़ोन ककया और दस शमनट में हम उनके होटल पहुाँच गए। यह एक बहुत ही 
सुखद पाररवाररक मुलाकात िी। 
    चार हदन िल्दी ही बीत गए। 6 अक्तूबर की सुबह, अपने अगले दौरे के 
स्िान अमुतसर केशलए श्रीनगर हवाई अड्डे पर िाते समय, हम ििंकराचाया मिंहदर 
गए । 300 से ज़्यादा सीहढ़यााँ चढ़ने के बाद हमें पूरे श्रीनगर का खूबसूरत नज़ारा 
देखने को शमला। यह सचमुच आमचया की बात है कक केरल का यह सिंन्यासी 
इसने समय पहले वहााँ कैसे पहुाँच गया। सेबों के अलावा, भारत के स्वगा से पवदा 
होने से पहले हमने कुछ कममीरी कपड़ ेभी खरीदे। 
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   श्रीनगर हवाई अड्डा सुरक्षा बलों के अिीन है िहााँ िााँच के शलए अधिक समय 
चाहहए। वहााँ से हम अमतृसर पहुाँचे। सबसे पहले हम िशलयााँवाला बाग देखने गए। 
अिंगे्रिों की कू्ररता की िीविंत तस्वीरें आि भी 
वहााँ देखने को शमलती हैं। इतने वीरों के 
बशलदान के कारण ही हमें आज़ादी शमली। उसके 
बाद हम स्वणा मिंहदर की ओर चल पड़।े चारों 
ओर पानी और बीच में गोल्डन टेंपपल एक 
यादगार नज़ारा िा। गोल्डन टें पपल देखने के 
बाद हम सीिे बीहटिंग रररीट सेरेमनी (वाघा-
अट्टारा सीमा समारोह) देखने गए। हर िाम, 
सूयाास्त से पहले, सीमा औपचाररक रूप से बिंद 
कर दी िाती है और दोनों देिों के राष्रीय ध्वि सम्मानपूवाक उतार हदए िाते हैं। 
सैयनकों का ज़ोरदार अभ्यास, देिभश्क्त के नारे, राष्रगान और सािंस्कृयतक कायाक्रम 
हमारी देिभश्क्त को और बढ़ा रहे िे।   
8 अक्टूबर को हम पिंिाब से रेन द्वारा भारत के पपिंक िहर ियपुर गए। हवा 
महल, आमेर ककला, लेक पैलेस आहद देखने के बाद हम होटल लौट आए। अगले 
हदन हमने आल्बटा हॉल सिंग्रहालय, नगर ककला और ियगढ़ ककला देखा। हमारा 
कायाक्रम अगले हदन ियपुर से लौटने का िा। लेककन बीच में ही हमने इसे बदल 
हदया क्योंकक केरल से इतनी दरू आने के बाद अिमेर और पुष्कर देखे त्रबना िाना 
ठीक नहीिं लग रहा िा। दोपहर में हम कार से सीिे अिमेर गए िहााँ हमने रात 
में पूिा की। अगले हदन सुबह हमने पुष्कर मिंहदर के दिान ककए िो ब्ह्म देव का 
मिंहदर है। 
   रेन में लौटते हुए हमें लगा िैसे समय बहुत तेज़ी से बीत गया। लगभग दस 
हदनों तक हम ककसी और ही दयुनया में िे। हमने सरकारी और घरेलू काम छोड़कर 
इस यािा का पूरा आनिंद शलया िा। फ़हालगाम वाली घटना हमारी यािा के लगभग 
एक महीने बाद हुई िी। कफर भी, मैं वहााँ एक बार कफर ट्यूशलप देखने िाने के 
शलए तरस रहा हूाँ। आतिंकवाद के त्रबना कममीर ककतना अच्छा है िहााँ लोग िािंयत 
से रह सकते हैं। आशमर के िधद मेरे कानों में गूाँि रहे हैं - आतिंकवाद के कारण 
उसकी पढ़ाई रुक गई और उसे आसानी से कोई नौकरी नहीिं शमल पाई। उसे उम्मीद 
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है कक एक हदन यह आतिंकवाद खत्म हो िाएगा। उसकी तरह, मुझ ेभी उम्मीद है 
कक एक हदन कममीर में िािंयत फैलेगी।  

     हमें कभी-कभी इस तरह की यािा का अनुभव अवमय करना चाहहए, इससे 
हमें और ऊिाा शमलेगी। हमें भारत में ऐसी सभी िगहों पर िाना चाहहए ताकक हम 
अपने देि की समदृ्ि पवरासत को देख सकें । 
                                                  गीता.िी. पी 
                                               कयनष्ठ हहिंदी अनुवादक   

 सरकारी कािकाि दहिंी िें करते सिय ‘ शब्िों केमलए अटककए नहीं शैली केमलए 
रुककए नहीं, अशुद्धधयों केमलए घबराइए नहीं, अभ्यास केमलए खझझककए नहीं , आप 
दहिंी िानते हैं, शुरु तो कीश्िए’।                            
  

कुछ पहेमलयाुँ 

1. सागर है िाता, सूरि वपता 
  झोपिी से िहल तक नाता      -   निक 
2. हाथी को बाुँधने तना है  

पोटली केमलए पिा नहीं        -   इिली का पेि 
3.िो भी खाए पच िाएगा 
  पानी वपए तो िर िाएगा      -    आग 
4. सोते वक्त आुँख नहीं िूुँिता    -    िछली 
5. नीचे पटको ऊपर िाता 

ऊपर से नीचे आता           -    गेंि  
                                   सकंलन 
                                        गीतु.एन  
                                   उपिंिल इंिीतनयर          
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एक उत्कृष्ट किाचारी कैसा होना चादहए 
 सिपाण – सबसे पहले, एक किाचारी अपने काि के प्रतत  

पणूा रूप से सिवपात होना चादहए िसेै एक कहावत हैं – 
               “किा ही आराधना (पूिा) है।“ ( Work is worship ) 

 पूणातावािी – किाचारी को हिेशा अपना काया सह सिय पर  
पतूत ा करना चादहए। काया को कभी भी स्थधगत न करें। 

                   “ कल करे सो आि कर 
                     आि करे सो अब “    
                   यह कबीर िास का एक प्रमसद्ध िोहा है कक हिें         
                कभी भी ककसी काि को कल पर नहीं टालना चादहए।  

 सािूदहक काया (सािूदहक संघ काया) – कायाालय िें 
मिलकर काि करने से काया अधधक कुशलता से परूा होता है। 
इसमलए कहते हैं –  

        “ एकता शश्क्त है, सहयोग शश्क्त है “  
    (Unity is strength, Union is strength) 
 ववमलेषणात्िक कौशल – ववमलेषणात्िक कौशल का अथा है,  

सिस्या- सिाधान- कौशल।  
   हर एक किाचारी को चादहए की वह, सिस्या को गहराई से 
सिझ ेऔर उसके कारणों का ववमलेषण करें। हर सिस्या का 
सिाधान हो सकता है िसेै कहते हैं 
         “ िहाुँ चाह है, वहाुँ राह है “ 
  ( Where there is a will, there is a way.) 
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 सिय का पाबंि – यह एक िहत्वपणूा गुण है। इसे सफलता 
की कंुिी िाना िाता है। कायास्थल से लेकर व्यश्क्तगत िीवन 
तक हर क्षेि िें इसका िहत्व है। सिय की पाबिंी मसफा  सिय 
पर ककसी स्थान पर पहुुँचने तक ही सीमित नहीं है, बश्ल्क सही 
सिय पर कारावाई करने तक भी है। 

 
                                                  नीतु प्रिोि, 
                               पत्नी श्री प्रिोि के ईप्पन 
                                     लेखा अधधकारी  
 
 
'ग ' क्षेि  िें दहिंी के प्रयोग केमलए वषा 2025-26 का वावषाक कायािि- नया तनधााररत लक्ष्य 

New prescribed targets in Annual Programme of 2025-26 for use of Hindi in 'C' Region   

िि सं 
Sl No 

काया वववरण 

Details of Work 

' ग ' क्षेि केमलए तनधााररत लक्ष्य 

             Targets for Region 'C' 

2024-25 2025-26 

1 

 

 

 

 

 

हहिंदी में मलू पिाचार  Original Correspondnence in Hindi (Including E mail) 

ग क्षेि से क क्षेि को /From C to A 55% 60% 

ग क्षेि से ख क्षिे को/ From C to B 55% 60% 

ग क्षेि से क क्षेि को/ From C to C 55% 60% 

ग क्षेि से क व ख क्षिे के राज्य /संघ राज्य क्षेि के 
कायाालय / व्यश्क्त/ From C to officers/individuals in 

States/ UTs of A & B region 

 

 

55% 

 

 

60% 

2 हहिंदी में प्राप्त पिों का उत्तर हहिंदी में हदया िाना / 
Letters received in Hindi to be answered in Hindi 

  

100% 

 

100% 

3 हहिंदी में हटप्पण /Noting in Hindi 30% 35% 
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हमें अलग हदिाओिं में, 
और िीवन के उलझनों में 
खो गई कहीिं हमारी दोस्ती भी। 
वसेै तो आि की दयुनया में  

                                        
                     तुमसे कफर से सिंपका  करना नामुमककन तो नहीिं 
                     इिंतरनेट की गहराई में 
                     तुम भी कहीिं न कहीिं ज़रूर यछपी होंगी 
                     पर खझझकती हूाँ – क्या तुम्हारे शलए भी हमारी 
        दोस्ती अब भी वह मायने रखती है 
           लेककन इस बात की उम्मीद भी है, 
           कक श्ज़दगी-श्िसने हमें दोस्त बनाया िा  
           और हमें अलग भी ककया िा, 
            वही हमें कफर से साि ले आएगी। 

  दोस्त 
हदल की गहराई में, दोस्तों के पन्नों में 
सनुहरे अक्षरों में शलखा है तुम्हारा नाम, मेरे दोस्त 
अक्सर याद आते है वो पल 
िो हमने त्रबताए िे साि में, 

      उन यादों की महक लाती है 
      होठों पर मसु्कुराहट 
      और आाँखों में नमी, 
  और उनकी ताज़गी कर देती है मझुे चककत 
  क्योंकक लगता है िसेै कल की ही बात है। 
 
ककतने सहुावने िे हमारे बचपन के वो हदन 
िब धच िंता की िुरातभी नहीिं िी कक 
हमारे पास आये, 
हम अपने ही घुन में मस्त से   
 
    अपनी ही दयुनया में व्यस्त िे, 
    श्ज़िंदगी के अहम पाठ हमने साि में सीखें, 
    इस बीच हम कब बडे हुए पता भी नहीिं चला 
    श्ज़दगी की हकीकतें खीिंच गई     
 
       
 
 
 
  

   

                      

 

 

नीता तोिस, 
उपिंिल इंिीतनयर 
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The Call that never came.  
 
 Ravi sat by the window, his rice half-finished, eyes darting 

every now and then to the phone beside his plate. The afternoon 

sun painted  long shadows across the living room, and the ceiling 
fan hummed with a kind of silence only loneliness could amplify. 

     "Acha, I'll call after lunch," Arjun had said that morning, 

his voice quick and casual, like all children who assume time is 
infinite. 

       It wasn't a special day...just another Monday. But for     
Ravi, any day his son called was special. Ever since Arjun moved 

to Bangalore for work, their calls had become the highlight of  

his days. A minute. Sometimes ten. But always enough. 
     Ravi cleaned his plate. Still no call. He switched on the news. 

         His heart sank before his mind could make sense of it. 

     "Breaking: Ahmedabad to Bangalore flight crashes minutes after takeoff.  

All passengers feared dead." 
       His mouth went dry. He blinked hard, waiting for the newsreader to 

correct herself. To say it was a minor incident. To say survivors had been pulled 

out. To say something...anything...other than the hollow truth. 
       He called Arjun. Switched off. 

       He called again. And again. 

    For a moment, he waited still. Maybe Arjun had missed the flight. Maybe he 

had rescheduled. Maybe he was already safe in Bangalore, trying to reach him. 

    But then came the knock. 

   Two airline officials. A photo ID. A long silence. An apology. 
   The call never came.     Only the silence that followed. 

 

      And in that silence, Ravi sat every day after lunch, phone beside his plate, 
staring out the window...waiting for a voice that the skies had taken away. 

 

                                                                       
                                                                       
                                                                

 
Dr. Gayathri Sreekumar 

D/o Sri Sreekumar K S 

       AGM(Mktg) 
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‘കുട്ടിയനേ’  
 

പകൽ ടവളിച്ചം ഇെവിട്ട് കണിൽിൽ തട്ടിയിയിനുനു ു ്നു ് ക്കമുമുന്നു .. 
ഇെതൂ്നു  ്ബ്ബ് മനങ്ങള ം ജിതി മ്മതിട്ടങ്ങള ം നി്ഞ്ഞ വഴി. 
ബസ് മ്മറിപ്പിൽ ഇ്ങ്ങി ഞിൻ നെനു ു.. കളത്തിപ്പ്മ്പിൽ മിതയു മ്മേവിസ്.. 
എനു  മിത്തച്ചൻട് വീട്ടിമ്മേകമു്. 
മ്മതിട്ടത്തിനിെയിമ്മേ ഇെവഴിയിേൂടെയിയി നെപ്പ്. ഇെയ്ക്കമുിടെ പനികമുുവനു  
െിപ്പിംഗ് ടതിഴിേിളികടള കിനിം.  

വഴികമുവസിനം മിത്തച്ചൻട് വീട്ടിടേത്തി. 
ഇ്യത്ത് ആടനയും കണ്ടിേല.  

പതിടയ മ്മകിളിംഗ് ടബേലിൽ വിനേമ്ത്തി. 
"ആനി കുട്ടിയമ്മേ ്വിടെ ?" 

്കത്തു നിനു ും ഒനു പനുകമുൻ സവനം മ്മകട്ട . 
"ഞിൻ ബിബു.. മിത്തച്ചടന ഒനു ു കിനിൻ വനു തി" 
"ഹ.. ഹ.. ഹി.. 
്തിനിനുമ്മനു ി.. ഇങ്ങ് മ്മപിടനമ്മനു .. ഞിനിവിടെ കണ്ട്.." 
പ്പധിനവിതിേിേൂടെ ഞിൻ ്കത്ത് കെനു ു. കിശിൻട് പ്പൗഢി വിളിമ്മച്ചിതുനു  
്കം.  

്തങ്ങനമ്മേല വനൂ..  

ഏകമു്ുകനകമുിന് മ്മതിട്ടവും കൃഷിയുടമിടകമുയമ്മേല.. മിത്തച്ചൻ മുതേിളി എനു ് 
പ്ഞ്ഞിമ്മേ ആടള ഇനു ിട്ടില് ്്ിയൂ. 
"എവിടെമ്മപ്പിയി.. കണ്ടിേലമ്മേലി..?" 

ടതമ്മകമു മു്ിയിൽ നിനു ് വീണ്ടും ആ പനുകമുൻ സവനം മ്മകട്ട . 
ഞിൻ ്കമ്മത്തകമു് ടെനു ു. 
കട്ടിേിമ്മനിട് മ്മെ്നു ് െിനുകമ്മസനയിൽ എൺപ. വയമ്മസിളം മ്മതിനു ികമുുനു  
വൃദ്ധൻ. 
പ്പസനു മിയ മുഖം. തേ മുഴുവനിയും നനച്ചിനികമുുനു ു. ്ങ്ങിങ്ങിയി ഇെവിട്ട് 
പേല കൾ ടകിഴിഞ്ഞിട്ട ടണ്ടകിലിേും ആ തേടയെുപ്പിനു കു്വുണ്ടിയിനുനു ിേല. 
"ഇമ്മങ്ങിട്ടിനിടകമുമ്മനു .. " 
െിനിച്ച  ടകിണ്ട് ്യിൾ പ്ഞ്ഞു. 
"കുട്ടിയമ്മേ.. െിയ ഇടങ്ങെുമ്മത്തി. കൂടെ വട്ടയമ്മപ്പിം.." 
്കമ്മത്ത മു്ിയിമ്മേകമു് മ്മനികമുി ഒനു കള്ളച്ചിനിമ്മയിടെ പ്ഞ്ഞ വൃദ്ധടന കണ്ട് 
എനികമുും െിനിവനു ു. 
"ഇവൾടെ വട്ടയപ്പത്തിന് എനു ി േിമിൻട്.. ്േലിമ്മയിെീ" 
"എങ്ങനുണ്ട് മിത്തമ്മച്ചി.. ആമ്മനിഗ്യടമിടകമു..?" 

െിനുകമ്മസനയ്ക്കമു് ്ഭിമുഖമിയിനുനു ് ഞിൻ മ്മെിദിച്ച . 
"ഓ.. എനു ി പ്യിനി.. ക്ത്തിവിൻട് കൃപ ടകിണ്ട് ഇങ്ങടന മ്മപിനൂ.. 
ഇതുവടന മ്മമേിയ്ക്ക ഒനു ും വനു ിട്ടിേല.." 
സവല്പം ഗ്മയിൽ മിത്തച്ചൻ പ്ഞ്ഞു. 
്വടള മ്മപിേും ഞിനമ്മേല മ്മനികമുുമ്മനു .. 
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പടണ്ടിടകമു ഞങ്ങൾ വവമ്മനു നം ആവുമ്മമ്പി ടതിെിയിേൂടെ നെകമുും.." 
"ഇടപ്പി വിളിച്ചി ്വടകമുിമ്മണ്ടി വമൻഡ്.. എനു ി ഗ്മയിമ്മനു ി..  

മുട്ട മ്മവദന.. നെുകഴപ്പ് എനു ിങ്ങടന ഇേലിത്ത ദീനം ഒനു ുവിേല.." 
പിനകമും നെിച്ച  മിത്തച്ചൻ ്കമ്മത്തകമു് മ്മനികമുി. 
്കത്ത് നിനു ും ശബ്ദം ഒനു ും മ്മകട്ടിേല. 
" ഓ.. നിനകമു് ഇഷ്ടടപ്പട്ടിേല ്േലിമ്മയി ?"  

"ഇവൾ ്മ്മേലേും ഇങ്ങനി.. 
ഇച്ചിനിമ്മപിനു  കിനയം മതീമ്മനു  ടപനങ്ങിൻ.. 
ഹ ഹ ഹി... 
മിത്തച്ചൻട് വീനകഥകൾ ടകട്ടിനിടകമു മുറ്റത്ത് നിനു ് ഒനു മ്മഹിനെി ശബ്ദം 
മ്മകട്ട . 
ഞിൻ പതിടയ പു്മ്മത്തകമു് ടെനു ു. 
മിത്തച്ചൻട് മകൻ ടബനു ി മ്മേി് തു്നു ് പു്മ്മത്തകമുി്ങ്ങി. 
്മ്പ. വയമ്മസിളം മ്മതിനു ികമുുനു ു. 
മുമ്പ് മ്മ ിനിൽ സംസിനിച്ചമ്മപ്പിൾ ഒനു ധനിഢയനിയ ്ച്ചിയൻട് നൂപം 
മനസിേുണ്ടിയിനുനു ു.  

ഏകമ്മദശം ്തുമ്മപിടേ ഒനിൾ. 
"ഹി.. ബിബു മ്മേിക്െട്മ്മപ്പി വനു ു..?" 

"ഞിടനിനു ് പള്ളീൽ മ്മപിമ്മയകമുുവിനുനു ു.." 
"കു്ച്ച  മ്മനനമിയി.. ഞിൻ ്പ്പച്ചമ്മനിട് സംസിനിച്ചിനികമുുവിനുനു ു.." 
്യിൾകമു് വകടകിെുത്തുടകിണ്ട് ഞിൻ പ്ഞ്ഞു. 
"മ്മേിക്െ് ഇനികമു്.. നമുകമു് വിശദമിയി സംസിനികമുിം." 
തെിടകിണ്ട് നി്േിതമിയ ടസറ്റിയിൽ ്ഭിമുഖമിയി ഞങ്ങളിനുവനും ഇനുനു ു. 
"എങ്ങനുണ്ട് മ്മേിക്െട്..? 

 ആശൂപ്തീല് ആകമുിനു ി ഇവിടെേലിനും പ്യുടനു .. 
മ്മനികമുിൻ ഇവിടെ ആ്കമുി മ്മനനം..? 

"്മ്മപ്പി.. നിങ്ങടെ ്േച്ചി ?" 

ടതടേലിനത്ഭുതമ്മത്തിടെ ഞിൻ മ്മെിദിച്ച . 
"്േച്ചി മ്മപിയിട്ട് ടകിേലം പത്തിനുപതിയി.. ്പ്പച്ചൻ ്വടനപ്പറ്റി മിമ്മപ്ത 
പ്യി്ുള്ളൂ.." 
"എെകമു് നേൾ എവ്മ്മെേും മ്മപിവിൻ ഇ്ങ്ങ്ടമ്പി കുപ്പിയം ഇട്ട് ഇ്ങ്ങും.. 
എനു ിട്ട് ്േച്ചിടയ കിത്ത് നികമുും.. 
എനു ി പനിയിമ്മനു ി ഒനു ് തിനിച്ച് മ്മകറ്റിവിെിൻ.." 
്യിള ടെ സംസിനത്തിൽ ്വജ്ഞ പ്പകെമിയിനുനു ു. 
"വേലിത്ത ശേയം ആവുടമ്പി എൻട് ടകട്ടിമ്മയിള് വമ്മേലിം ഒടകമു പ്യും..  

്മ്മനു നം ടമിമ്മഖിം വീ്പ്പിച്ച് തിനിച്ച് മ്മക്ി മ്മപിന കിനിം.." 
കു്ച്ച  മ്മനനടത്ത നിശബ്ദതകമു് മ്മശഷം ്യിൾ ആനിഞ്ഞു.  

"മ്മേിക്െറ് പ്.. 
എപ്തയിവും മിസടച്ചേവ്..?" 

"എപ്ത മ്മവമ്മനേും തനിം.." 



‘ रश्मि‘ 2025 – कोट्टयि बीए की डिश्िटल गहृ पत्रिका  अंक 7                           43 

 

"ഈ ഓ്േകമുു്വ് ടകിമ്മ് സ്ഥേടത്ത മ്മേിക്െ്മിടന കിനിച്ച .." 
"േിടമൻഷയിമ്മനു ി ്ൽഷിമ്മമഴ്സ്സ്മ്മനു ി.. ഒടകമുയിണ് പ്യുമ്മനു .." 
"നേടള ടകിണ്ട് ഇ. മ്മനികമുടേിനു ും നെകമുൂടേമ്മനു .." 
"്തി ്പ്പച്ചടന ഒനു ് മ്മനികമുിൻ മ്മേിക്െട് വിളിമ്മച്ച." 
ആ സംഭിഷനം എടനു  ്േട്ടിത്തുെങ്ങിയിനുനു ു. 
"്തിടനപ്പറ്റി പിടനു ിനികമുൽ സംസിനിച്ചിൽ മ്മപിമ്മന..?" 

ഞിൻ ടമടേല മ്മെിദിച്ച . 
"ഓ.. മതി.. 
വിശദവിവനങ്ങൾകമുിയി ഞങ്ങൾ ഒനു ദിവസം ക്ലിനികമുിമ്മേകമു് വനിം. 
്മ്മനു നം പ്ഞ്ഞി മതി." 
്യിള ടെ പ്ച്ചിൽ എടനു  ്ത്ഭുതടപ്പെുത്തിയിേല.  

എനു ും ഇങ്ങടന ഓമ്മനിനുത്തടന കിനുമ്മനു ിണ്ടിവും. 
"ഞിൻ ഇനിടയിനികമുൽ വനിം.." 
 എനു ് മിപ്തം പ്ഞ്ഞു ടകിണ്ട് ടതമ്മകമു മു്ിയിമ്മേകമു് ഒനു ് എത്തിച്ച  
മ്മനികമുിയിട്ട് ഞിൻ പതിടയ പു്മ്മത്തകമു് നെനു ു. 
 മ്മതിട്ടത്തിനിെയിേൂടെയുള്ള വഴിയിേൂടെ നെകമുുമ്മമ്പിൾ നീട്ടിയുള്ള ആ 
വിളിമ്മകട്ട  ഞിൻ തിനിഞ്ഞുമ്മനികമുി. 
"കുട്ടിയമ്മേ... െിയ ഇടങ്ങെുമ്മത്തി. കൂടെ വട്ടയമ്മപ്പിം.." 
വീട്ട വിതില്കമുല് ഭിത്തിയിൽ തൂകമുിയിനുനു  കുട്ടിയേയുടെ െിേലിട്ട െിപ്തം 
എടനു  മ്മനികമുുനു ുണ്ടിയിനുനു ു. 

                                  Dr. Gayathri Sreekumar 

                                    D/o Sri Sreekumar K S 

                          AGM(Mktg)  
 

गुरु का िहत्व ( कबीरिास का वचन) -  ``गुरु गोपव िंद दोनों खडे, काके 
लागूाँ पााँव” िब गुरु और गोपव िंद दोनों एक ही स्िान पर, एक ही समय 
में दिान दे दें तो एक समस्या, एक उलझन खडी हो िाती है। समस्या 
तो यह है कौन अधिक पजू्य हैं। “बशलहारी गुरु आपकी गोपव िंद हदयो 
बताय “ लेककन कबीर ने समािान भी हदया है कक गुरु ही अधिक महान 
है क्योंकक वे हैं हमें गोपव िंद की पहचान कराई है, उन्हें देख पाने की दृश्ष्ट 
प्रदान की है।       
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രുമ്പിയുടെ നിമിഷം 

 

കുഞ്ഞി തുമ്പി — 

്തിടനിനു കുഞ്ഞി തണ്ടു മതി      

ഇനികമുിൻ,  

്ടേലകിലിടേിനു ഇേയുടെ ്റ്റമ്മമി, 

പൂവിൻട് മ്മനനിയ ഭിഗ്മ്മമി മ്മപിേും 

 

കനൽച്ച വപ്പിൻട് 

െി്കുകൾ ്പ്തമ്മമൽ മ്മന്ത്ത.—  

കണിൽ കമ്മളി —                                                

ഈ വിശവത്തിൻട്  ്പിനത     

ആടക നി്ച്ചതും! 
 

എപ്ത പി്ി പ്ടനു മ്മനു ി — 

ടനൽവയേിേൂടെ,  

നീ്ത്തെങ്ങളിേൂടെ, 

പിടനു യീ പൂവനത്തിേും… 

 

എപ്ത കിതം… എപ്ത കിഴ്സ്െകൾ… 

എകിലിേും — 

ഇടനു ൻട് കുഞ്ഞു 
പൂടച്ചെിതുമ്പത്ത്  

തേടച്ചനിച്ച്, 
                      എടനു യടതിനു ു മ്മനികമുി, 
                            എപ്ത മ്മനനം, 

                            നിശ്ചേമിയി… 

                     സമയടത്തയും മ്നു ്! 
 
 

                                 പ്ശീമതി.ദിവയ.എസ് 

                                                                     സബ് േിവിഷനൽ എഞ്ചിനീയ്        
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                                 പ്ശീമതി.ദിവയ.എസ് 

                                                                     സബ് േിവിഷനൽ എഞ്ചിനീയ്        
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ഒരു വിത്ത് 
(The Sacred Humility of Becoming) 
 

ഒനു വിത്ത് — 

്തിമ്മനിളം നിഗ്ൂഢമിയി 
എന്തുണ്ടീ ഭൂമിയിൽ? 

 

്തിമ്മനിളം വിനയവുമുള്ള 

ആനുണ്ടീ വിശവത്തിൽ? 

 

ജന്മം കിട്ട നു ടതവിടെമ്മയി, 

മുളടപിട്ട നു . മടറ്റവിടെമ്മയി — 

കിറ്റിടനിപ്പമ്മമി, 

കിളികൾടകമുിപ്പമ്മമി, 

എമ്മങ്ങിടട്ടനു ്ിയിടത 

ഒനു യിപ്ത… 

 

ആനും ്്ിയിടത, 

ആനിേും കനുതിടത, 

മണിൽിനെിയിമ്മേി 

ടപിതയിട്ട കനിയിേകമുൂട്ടത്തിമ്മേി 

ഒനു കിത്തിനിപ്പ്… 

 

ഒനുതുള്ളി മഴയ്ക്കമു് മ്മവണ്ടി 
ദീ്ഘമിയ മൗനം. 
കിടറ്റിനു ു തഴുകിയിൽ 
മ്മപിേും, 

പുതിടയിനു ആകിശം 
മ്മതെിൻ 

കള്ളിൽ ടവമ്പൽ. 
 

ഒനിൽമനടത്ത 
കള്ളിടേിളിപ്പിച്ചിേും, 

ഒനു പുൽടകമുിെി 
വിത്തിടനകിലിേും 

്വടയിടകമു — 

ഒനുമ്മപിടേയമ്മേല? 

 

 

 
 



‘ रश्मि‘ 2025 – कोट्टयि बीए की डिश्िटल गहृ पत्रिका  अंक 7                           46 

 

The wind 
 

The sun kissed the sea. 
And from that golden hush, 
the wind was born— 
a breath between warmth and wave, 
between light and longing. 
 
It loops, it spirals, 
growing larger with each turn, 
never lost, only becoming. 
 
It does not walk in straight lines— 
life never does. 
It dances, returns, 
gathers joy, carries sorrow. 
 
In the path, 
it paints the horizon 
with clouds and rainbows— 
and carries the rain along, 
to nourish the life around 
 
But not all is soft— 
Sometimes it roars. 

It twists, it turns,                                                    
it breaks the wrong                                             Smt.Divya.S 

to maintain balance.                           Sub Divisional Engineer(Computer) 
 

            
 

 

It shakes loose the dried branches, 
lifts dust from forgotten roots, 
pushes heavy skies to weep, 
so green may rise again. 
 
Rain that falls like memory, 
soft as a whisper, 
or fierce like truth. 
 
It waters the forgotten, 
washes the heavy, 
sings lullabies on rooftops 
and weeps gently on dry earth. 
 
And quietly, endlessly… 
it touches each and every soul. 
It hears every heartbeat, 
syncing the beat with  
the symphony of life  
the symphony of nature. 
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हिारे बीए से  अक्तूबर 2024 से मसतंबर 25 तक सेवातनविृ 
अधधकारी और किाचारी 

 

 

                      नवंबर 2024 को सेवातनविृ श्रीिती.अच्चाम्िा िोस, वररष्ठ लेखाकार 

 

 

               िनवरी 2025 को सेवातनविृ श्रीिती.लमलता.पी.आर, सहायक िरूसंचार तकनीमशयन  
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2025 अपै्रल को सेवातनविृ श्री.एन.कृष्णकुिार, लेखा अधधकारी और 

श्री.राधाकृष्णननायर टी आर, कतनष्ठ इंिीतनयर 

      

2025 िई को सेवातनविृ श्री.श्रीकुिार.एि.पी, कतनष्ठ दहिंी अनुवािक; श्री.िोण िात्यु, कतनष्ठ 
इंिीतनयर; श्री िात्यु वगीस,कतनष्ठ इंिीतनयर; श्री िोण के एि, िरूसंचार तकनीमशयन 
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                                             हहिंदी पखवाडा 2024 

 

नगर रािभाषा कायाान्वयन समितत द्वारा आयोश्ित संयुक्त दहिंी सप्ताह के अवसर पर िेशभश्क्त गीत 
िें प्रथि पुरस्कार प्राप्त टीि दहिंी कमिायों और तनणाायकों के साथ 

 नगर रािभाषा कायाान्वयन समितत द्वारा आयोश्ित संयुक्त दहिंी सप्ताह की 
प्रततयोधगताओं के वविेता 

1. श्रीिती.नीता तोिस, दहिंी कववतालापन, द्ववतीय पुरस्कार 
2. श्री.त्रबिु िोसफ पौवि, दहंिी गीत, द्ववतीय पुरस्कार 
3. श्रीिती दिव्या िात्यु, दहिंी गीत, द्ववतीय पुरस्कार 
4. श्री.के.के तोिस, स्िरणशश्क्त,ववशषे पुरस्कार 
5. श्रीिती ज़रीना बीगि.आर, श्रीिती.आन्सीिोल िातनयल,श्रीिती.दिव्या िात्यु, 
श्री.िोबीिात्यु पखणक्कर, श्री त्रबिु िोसफ पौवि, श्री.अनीष सी िनन- िेशभश्क्त  
गीत, प्रथि पुरस्कार – सभी को बधाइयाुँ।  
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केरल पररमिंडल में कैटगरी I ग्राहक सेवा कें द्रों में से कोट्टयम सीएससी को स्वणाा पुरस्कार – 
श्री.िी.सुयनलकुमार, मुख्य महाप्रबिंिक,केरल से श्री.िी. एन. होवाल, प्रिान महाप्रबिंिक, कोट्टयम 

स्वीकार करते हैं 

नगर रािभाषा कायाान्वयन समितत 
द्वारा बच्चों केमलए आयोश्ित 
प्रततयोधगताओं के वविेता- हादिाक 
बधाइयाुँ। 

     कुिारी.आराधना.आर-  

कववतालापन- द्ववतीय पुरस्कार  

कहानी सुनाना- द्ववतीय पुरस्कार 

   सुपुिी.श्री.रेनी.टी.रिणन,  

   कतनष्ठ िरूसंचार अधधकारी 
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बीएसएनएल कोट्टयि केमलए गवा का पल Proud moment for BSNL Kottayam. 

Sri.PRASANTH .K.P, JTO (Computer) receiving award from Sri.Sunilkumar.B, CGMT Kerala 

for his exemplary efforts in developing, implementing and maintaining the MM Flow 

Manager Portal of Kerala Circle. This portal has enhanced the work efficiency and output 

of the units involved in MM Process like the PR/PO/Invoice processing etc. The portal has 

been in operation since July 2024. Congratulations.   
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हहिंदी पखवाडा समापन समारोह 2024 
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     पेतयदंटगं 

कुिारी मशवानी वववपन 

XII कक्षा,  

कें द्रीय ववद्यालय, 
किुिुरुिी 
सुपुिी, श्री वववपन िोहन 

कतनष्ठ इंिीतनयर 

 

कुिारी.हृद्या ववनय, द्ववतीय कक्षा 
सुपुिी, श्रीिती.गीतु.एन 
उपिंिल इंिीतनयर 
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Congratulations. Kum.Mahalakshmi B Nair, 

D/o Sri,Sreekanthu P S, SDE(Electrtical) won  

Bharatanatyam (HSS) Mohiniyattam.(HSS) A 

Grade in the State School Kalolsavam 2025 held 

at Thiruvanathapuram  from 2025  Jan 4 to 8.  

बीएसएनएल कोट्टयि की ओर से हादिाक बधाइयाुँ। 
 

     श्रीिती दिव्या.एस,  

उपिंिल इंिीतनयर(कंप्यूटर)  
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पेतयदंटगं – िास्टर. इम्िानुवल प्रिोि, 
श्री प्रिोि के ईप्पन, लेखा अधधकारी          

का सुपुि 


